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ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးစီမံကိန်း (၂၀၁၉-၂၀၂၀) 

 

 

 

 

 

ပပုစုကရးဆွဲသူ 

ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ 

ပုဂံကွကဲကျေးရွာ၊ထန်းတပင်မမို့နယ် 

 

(စိုက်ပျေ ို း ကရး၊ ကမွးပမူကရးနှင့်ဆည်ကပမာငး်ဝန်ကကီးဌာန၊  

ကကျေးလက်ကေသဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနကကူညီကရးဆွဲသည်) 

၂၀၂၁ခုနှစ်၊ဇွန်လ 



 

 

မာတိကာ 

၁။ ကင်မွန်းချုံကကျးရွာအုပ်စု၊ ပုဂံကွကဲကျးရွာ၏ သယံဇာတပပကပမပုံ ၃ 
၂.  ကင်မွန်းချုံကကျးရွာအပု်စု၊ ပုဂံကွကဲကျးရွာ၏ ရာသီခွင်ပပပပက္ခဒိန် ၄ 

၃.  ကင်မွန်းချုံကကျးရွာအပု်စု၊ ပုဂံကွကဲကျးရွာ၏ ကကျးရွာတွင်း၊ ရွာပပင် ၅ 

 အဖဲွ့အစည်းများချတိ်ဆက်မှုပပပုံ  

၄. ကင်မွန်းချုံကကျးရွာအပု်စု၊ ပုဂံကွကဲကျးရွာ၏ လက်ရိှဖွံ့ဖဖိုးမှု အကပခအကနများ ၆ 

 (က)  တည်ကနရာနှင့်ပထဝီအကနအထား ၆
 (ခ)    ရာသီဥတုနှင့်သဘာဝအရငး်အပမစ်များ ၆
 (ဂ)    ဖွံ့ဖဖိုးကရးဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှုအကပခအကန ၆
 (ဃ)    စီးပွားကရးနှင့်အသက်ကမွးမှုအကပခအကန ၆-၇
 (င)    အကပခခံအကဆာက်အဦးနှင့ဝ်န်ကဆာငမ်ှုများ ၇
 (စ)    ပညာကရး ၈
 (ဆ)    ကျန်းမာကရး ၈
 (ဇ)   ကဘးအန္တရာယ်များနှင့်သဘာဝပတ်ဝန်းကျငထ်ိန်းသမိ်းကရး ၈
 (ဈ) ကျား - မကရးရာ ၉ 

၅။ ဦးစားကပးကဆာငရွ်က်မည့်ဖွံ့ဖဖိုးကရးလုပ်ငန်းများ ၁၀ 

ကနာက်ဆက်တွဲမျေား 

     . ကနာက်ဆက်တွဲ၁ကကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးကကာ်မတီစာရငး်    ၁၁ 

. ကနာက်ဆက်တွဲ၂ကကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးအကထာက်အကူပပုဇယားများ ၁၂-၅၄ 

. ကနာက်ဆက်တွဲ၃ကကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရးဗျူဟာတည်ကဆာက်မှုဇယား ၅၅



 

 

 

၁. ထန်းတပင်မမို့နယ်၊ ကင်မွန်းချုံကကျးရွာအပု်စု၊ ပုဂံကွကဲကျးရွာ၏ သယံဇာတပပကပမပုံ 



 

 

၂. ထန်းတပငမ်မို့နယ်၊ ငါးဆီကလှာင်ကကျးရွာအပု်စု၊ ကညာင်ကားယားကကျးရွာ၏ ရာသီခွင်ပပ-ပပက္ခဒိန် 

၂. ထန်းတပငမ်မို့နယ်၊ ကင်မွန်းချုံကကျးရွာအပု်စု၊ ပုဂံကွကဲကျးရွာ၏ ရာသီခွင်ပပပပက္ခဒိန် 



 

 

                    

၃. ထန်းတပငမ်မို့နယ်၊ ကင်မွန်းချုံကကျးရွာအပု်စု၊ ပုဂံကွဲကကျးရွာ၏ ကကျေးရာွတွငး်ရွာပပငအ်ဖွဲ့အစည်းမျေားချေတိ်ဆက်မှုပပပုံ  

 



 

 

၄. ထန်းတပင်မမို့နယ်၊ ကငမ်ွန်းချုံကကျးရွာအုပ်စု၊ ပုဂံကွကဲကျးရွာ၏ လက်ရှဖိွံ့မဖိုးမှု အကပခ 

အကနမျေား 

(က) ပထဝီအကနအထားနှင့် တည်ကနရာ 

  ကျွန်ကတာ်တို့ကကျးရွာသည် ပဲခူးတိုငး်ကဒသကကီး ၊ ထန်းတပင်ဖမို့နယ်၏ အကနာက် 

ဘက် (၁၈) မိုင်ခန့် အကွာတွင်တည်ရိှဖပီး အပု်ချုပ်ကရးရုံးစိုက်ရာ ထန်းတပင်ဖမို့နှင့် ဆက်သွယ် 

သွားလာရလွယ်ကူသည်။ ကကျးရွာသည် ကပမပပန့်တွင်တည်ရိှဖပီး အဓကိအသက်ကမွး ဝမ်းကကျာငး် 

လုပ်ငန်းများမှာ စိုက်ပျ ို းကရးနှင့်ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း များလုပ်ကိုင်ကကပါသည်။ ကဒသ၏ တစ်နှစ် 

ပျမး်မျှ မိုးကရချနိ်လက်မ (၆၀)မှ(၈၀) ဝန်းကျင်တွင်တည်ရိှဖပီး စိုက်ပျ ို းကရး လုပ်ငန်းများ အတွက် 

အသင့်အတင့် အကထာက်အကပူပုသည်။ ကကျးရွာတည်ရိှရာသည် ကပမပပန့်တွင် တည်ရိှဖပီး ဆားငန် 

ကရဝင်ကရာက်မှုမကှငး်လွတ်သည်။ ကကျးရွာအနီးတွင် ကပမပပန်တွင်ရိှသပဖင့် လယ်ယာ ကပမများသည် 

စပါးနှင့ ်ပဲမျ ို းစုံ စိုက်ပျ ို းထုတ်လုပ်ရန်နှင့် ကကက်၊ ဝက်၊ နွားကမွးပမူကရး လုပ်ငန်းများမှာ အသက်ကမွး 

ဝမ်းကကျာင်းရန်အတွက် အဓကိအားထားရာပဖစ်သည်။  

(ခ) ရာသီဥတုနှင့်သဘာဝအရင်းအပမစ် 

  ကကျးရွာ၏ စိုက်ပျ ို းကပမများသည် ကပမဆီလွှာအသင့်အတင့် ကကာငး်မွန်ပါသည်။ 

ထွန်ယက်စိုက်ပျ ို းနိုင်သည့် ဧက( ၁၂၃၆) ရိှဖပီး မိုးရာသီတွငစ်ပါးစိုက်ပျ ို း၍ ကဆာငး်ရာသီတွင် 

ပဲများကို အဓကိစိုက်ပျ ို းကကပါသည်။ ကကျးရွာတွင် သဘာဝတွငး်ထွက်သယံဇာတများလည်းမရိှပါ။ 

ရာသီဥတု အကနအထားမှာလည်း ပုံမှန်ပင်ပဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) ဖွံ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှုအကပခအကန 

  ကကျးရွာတွင် အပု်ချုပ်မှုဆိုင်ရာ(၁)ဖွဲ့၊ လူမှုကရးဆိုင်ရာ အဖဲွ့ အစညး်(၁)ဖွဲ့၊ 

ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်ကကျးမှုဆိုင်ရာ(၁)ဖွဲ့နှင့ ် ပညာကရးဆိုင်ရာ(၁)ဖွဲ့တို့ရှိပါသည်။ ကကျးရွာလူမှုကရး 

အသင်းမှာ သာကရး၊ နာကရးကိစ္စအပါအဝင် ကျန်းမာကရး၊ ဘာသာကရး၊ လူမှုကရးကိစ္စလုပ်ငန်းများကုိ 

ကဆာငရ်ွက်လျက်ရိှဖပီး လှုပ်ရှားကဆာငရွ်က်မှုအားကကာငး်သည်။ ကကျးရွာတွင်ရိှကသာ အဖွဲ့အစည်း 

များမှာ အပု်ချုပ်ကရးအဖဲွ့၏ စီမံကွပ်ကဲမှု၊ ဘာသာကရးအဖွဲ့ ၏ ဦးကဆာငမ်ှုတို့ပဖင့် စညး်လုးံညီညတွ်မှု 

ရိှသည်။ 

 

 



 

 

(ဃ) စီးပွားကရးနှင့် အသက်ကမွးမှုအကပခအကန 

  ကကျးရွာ၏အဓိကဝငက်ငွရလုပ်ငန်းသည် စိုက်ပျ ို းကရးနှင့် ကမွးပမူကရး လုပ်ငန်းတို့ 

ပဖစ်ရာ ဝငက်ငွအကနအထားမှာ သာမန်အားပဖင့်ကလျာ့နည်းသည်။ ကကျးရွာတွင် လယ်ကပမ ပိုင်ဆိုင်မှု 

ဧက (၁၂၃၆)ခန့် ရိှဖပီး သီးနှံအထွက်နှုန်းမှာ သာမန်ပင်ပဖစ်သည်။ စပါးတစ်ဧကပျမ်းမျှ အထွက်နှုန်း 

(၁၀၀) တငး်မျှသာထွက်ရိှသည်။ မတ်ပဲတစ်ဧက ပျမး်မျှအထွကန်ှုန်း(၈)တငး်မျှသာ ထွက်ရိှသည်။ 

သီးနှံကစျး ကျဆငး်ပခင်းကကကာင့် ကတာငသူ်များ အကနပဖင့် ဝငက်ငခွက်ခဲကကသည်။  

  ကကျးရွာတွင် ဝက်ကမွးပမူသည့်အိမ်ကထာငစ်ုအကရအတွက်မှာ တစ်ရာွလုံး၏ 

(၃၀%)ဝန်းကျင်သာရိှဖပီး ကစျးကွက်တွင် အကရာငး်အဝယ်ကကာငး်မွန်ပါသည်။ တစ်နိုငတ်စ်ပိုင် 

ကမွးပမူပခငး်မျ ို းသာ ပဖစ်၍ဝင်ကငွကကာငး်မွန်မှု၊ စီးပွားပဖစ်ထွန်းမှု ကလျာ့နည်းသည်။ ကဒသ ကကက် 

ကမွးပမူသည့် အမိ်ကထာငစ်ုမှာ တစ်ရာွလုံး၏ (၆၀%)ရိှဖပီး ကစျးကွက်ကကာငး်မွန်ပါသည်။ ရာသီ 

အလုိက် ပဖစ်ပွားတတ်ကသာတိရိစ္ဆာန် ကရာဂါကျကရာက်မှုရိှဖပီး အထူးသပဖင့် ကကက်လည်လိမ် ကရာဂါ ၊ 

လည်ကချာငး်ကွဲနှင့် ခွာနာလျှာနာအပဖစ် များဖပီးကရာဂါကကကာင့်ကသဆုံးပျက်စီးမှုရိှသည်။ ဆင်းရဲကသာ 

အမိ်ကထာင်စုများမှာ ကမွးပမူကရး လုပ်ငန်း တိုးချဲ့ကဆာင်ရွက်ရန် ကငွကကကးခက်ခဲမှုရှိသည်။ 

ကကျးရွာတွင် အပခားဝငက်ငွရလုပ်ငန်းများမှာ ကန့စားလုပ်သားများ၊ ကစျးကရာငး်၊ 

ကခါင်းရွက်ဗျက်ထုိး၊ ပန်းရံ၊လက်သမားနှင့် ဝန်ထမ်းများပဖစ်ကကသည်။ကကျးရွာတွင်ဆင်းရဲ၊ 

ချမ်းသာကသာ အဆင့်အတန်း သတ်မှတ်မှုတွင် အမိ်ကထာင်စုအားလုံး၏(၈၀%)သည် ဆင်းရဲသည့် 

အမိ်ကထာင်စုများ ပဖစ်ကကသည်။ ကျပန်းလုပ်သားများအကနပဖင့် လုပ်ငန်းအများစုမှာ ရာသီဥတုနှင့် 

အမျ ို းအစားအလိုက် တွက်ကပခကုိက်မှုအနည်းအပါးမှ အသင့်အတင့်အကန အထားတွင်ရိှသည်။ပန်းရံ၊ 

လက်သမား လုပ်ကုိင်သူ ဆရာအဆင့်လုပ်အားခမှာ တစ်ရက်လျှင် (၈၀၀၀)ကျပ် ရနိုငက်ကသည်။ 

ကကျးရွာတွင် စပါးနှင့်ပဲ သီးနှံ များအား အဓကိစိုက်ပျ ို းမှုတွင် ယခင်က လူအားပဖင့် ကကာက်စိုက်၊ 

ပျ ို းနှုတ်၊ ကပါငး်သတ်၊ ထွန်ယက် ကကသပဖင့် ကန့စားကျပန်းတို့အတွက် အလုပ်အကိုင်များအပဖစ် စပါး 

စိုက်ခင်းများတွင ် လုပ်ကိုင်လျက် ရိှရာ လူ(၁)ဦးလျှင် ပျမး်မျှ တစ်ရက်အတွင်း 

လုပ်အားခ(၅၀၀၀)နှုန်း ခန့်ရရိှကကသည်။ တစ်နှစ် အတွင်း ရိတ်သိမ်းရသည့် အလုပ်လုပ်ရက်ကပါင်း 

(၂၀)ခန့ သ်ာရိှသည်။ လုပ်အားခ ရရိှမှုတွင် ကျား/မ မတူညီသလို လူအကရအတွက်လည်းမတူညကီပ။ 

အမျ ို းသားများ လုပ်အားခသည် ပို၍ရသည်။ 

 

 



 

 

(င) အကပခခံအကဆာက်အဦးနှင့် ဝန်ကဆာငမ်ှုမျေား 

     ကကျးရွာ၏ ရွာလယ်လမ်းမှာ ကပမသားလမ်း ပဖစ်ဖပီး မိုးတွင်းအခါတွင် သွားလာရန် 

အခက်အခဲများရှိပါသည်။  

(စ) ပညာကရး 

  ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျးရွာတွင် အလယ်တန်းကကျာင်းရိှပါသည်။ ကကျာင်းကဆာင်မှာ လည်း 

သွပ်မိုး၊ အတု်နံရံကာနှင့် ကွန်ကရစ်ခငး်ထားပါသည်။ ကကျာငး်သားဦးကရ နှင့ ် စာသင်ကကျာငး် 

လုကံလာက်မှု ရိှပါသည်။ ကကျးရွာ၏ စာတတ်ကပမာက်မှု အကနအထားမှာ ကအာက်ဆံုး 

အဆင့်အကနပဖင့် ကရးတတ်၊ဖတ်တတ်ပဖစ်သည်။ မူလတန်းကအာင်ရာခုိင်နှုန်းပမင့်မားသည်။ ကကျာငး်ကန 

အရွယ်ကကလးများလုးံ ကကျာင်းအပ်နှံ၍တက်ကရာက်မှုရိှကာ ပညာကရးကို အကလးကပး ကကပါသည်။ 

ကကျာင်းတွင်လည်းပရိကဘာဂလံုကလာက်မှုရိှပါသည်။ကကျာင်း၏သင်ကကားကရး ဆရာ/မ အင်အားလည်း 

လံုကလာက်ပါသည်။ ယခုနှစ်တွင် ပညာကရးဝန်ကကီးဌာနမှ မူလတန်း ကကျာင်းသားများ အတွက် 

ပပဌာန်း စာအုပမ်ျား၊ကကျာင်းဝတ်စုံများ၊ကကျာငး်သုးံပစ္စည်းများ အခမဲ့ ကထာက်ပံ ့ ကပးပါသည်။ 

ကကျာင်းတွင် အဟာတိုက်ကကျွးမှု အစီအစဉ်လည်း နှစ်စဉ်ရိှပါသည်။ 

 (ဆ) ကျေန်းမာကရး 

  ကကျးရွာတွင် ကကျးလက်ကျန်းမာကရးကဆးကပးခန်းမရိှပါ။  

(ဇ) ကဘးအန္တရာယ်နှင့် ဘာဝပတ်ဝန်းကျေငထ်ိန်းသိမ်းကရး 

         ကကျးရွာသည်စစ်ကတာင်းပမစ်အနီးတွင်တည်ရိှသပဖင့် မုိးရာသီတွင် ပမစ်ကရကကီးမှုကဘး 

အန္တရာယ် ကျကရာက်နိုင်ပါသည်။ 

(ဈ) ကျေား/ မ ကရးရာ 

  ကကျးရွာတွငက်ျား/မကရးရာဆိုငရ်ာ ဆက်နွယ်မှုတည်ဖငိမ်ကကာငး်မွန်ပါသည်။ မိသားစု 

အတွင်းကျား/မတ့ုိ၏ အခန်းကဏ္ဍအသီးသီးကုိ ရပ်ရွာသတ်မှတ်ချက်များအတုိင်း ကျင့်သံုးကကပါသည်။ 

ကျားနှင့်မကကား ပပင်းထန်ကသာ အိမ်တွင်းအကကမ်းဖက်မှုနှင့်  ခဲွပခားဆက်ဆံပခင်း ကိစ္စများ မကတွ့ရပါ။ 

ကကျးရွာတွင် အမျ ို းသား၊အမျ ို းသမီးများသည် သာမာန်အားပဖင့် ပညာကရးနှင့် အပခား နယ်ပယ် 

များတွင် အခွင့်အကရးတူညီစွာရရိှသည်ဟု ကယဘူယျကပပာနုိင်ပါသည်။ ပညာကရးနှင့် ဆုိင်ကသာ 

ကိန်းဂဏန်း များတွင်မူလတန်း၊ အလယ်တန်းနှင့် အထက်တန်းများရိှ ကျား၊မ အကရအတွက်မှာ 

အလွန်ကွာပခားမှု မရိှသပဖင့် အမျ ို းသမီးများအတွက် ပညာသင်ယူကရးဆိုင်ရာ အခွင့်အလမ်းများမှာ 

အမျ ို းသားများနှင့် အတူတူပင်ပဖစ်သည်။ သ့ုိကသာ် ကကျးရွာတွင် ကန့တွက်လုပ်အားခကငမွျားမှာ 



 

 

အမျ ို းသားများက ပိုမိုရ ကကသည်။ဉပမာအားပဖင့် သဘာဝနှင့် အင်အား စုိက်ထုတ်ရမှု တူညီ 

ကသာ်လည်း အမျ ို းသမီးများသည် အမျ ို းသားများထက် လုပ်အားခ ကလျာ့နည်း ဖပီးရကကသည်။ 

အပု်ချုပ်ကရး အဖွဲ့အစည်းများတွင် အမျ ို းသမီးပါဝင်မှုမှာ အလွန်ကလျာ့ နညး်လျက် ရှိကသာ်လည်း 

အပခား လူမှုကရးအသင်းအဖွဲ့များတွင်မူ အမျ ို းသမီးပါဝငမ်ှုအသင့်အတင့် ရိှကကသည်။ ကျား/မ 

တန်းတူညီမျှမှုနှင့်ပတ်သက်၍ အသိပညာ ကပးပခငး်များကို ပမှင့်တငက်ဆာင်ရွက်ကပးပခင်းပဖင့် 

ကျား/မတန်းတူညီမျှမှု ဖွံ့ဖဖိုးမှုတို့အတွက် ပိုမို အကထာက်အပ့ံ ပဖစ်လာနိုင်ပါသည်။  

 ၅. ဦးစားကပးကဆာငရ်ွက်ရမည့် အဆိပုပုစီမံချေက်လုပ်ငန်းမျေား 

  စီမံချက်များအလုိက် ဦးစားကပးအစီအစဉ်များကုိ ဇယားပဖင့် ကဖာ်ပပထားပါသည်။ 

ကကျးရွာလူထုသည် နှစ်သက်ရာ အမှတ်ကပးစနစ် ခွဲပခငး်စနစ်ပဖင့် ရွာလုံးကျွတ် အစည်း အကဝးတွင် 

စီမံချက်များ ဦးစားကပး အစီအစဉ်ကိုကဖာ်ထုတ်ထားပါသည်။ ကကျးရွာဖွံ့ဖဖိုးကရး အစည်းအကဝးတွင် 

သကဘာတူသတ်မှတ်ထားကသာ ဦးစားကပးစီမံချက်လုပ်ငန်းများမှာ ကအာက်ပါအတိုငး်ပဖစ်ပါသည်။ 



 

 

၅. ဦးစားကပးကဆာငရ်ွက်မည့်ဖွံ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေား 

ကဏ္ဍ/ 

အကကကာငး်အရာ 
စီမံချေက် 

ရမှ

တ် 

ကပါင်

း 

အဆင်

 ့

စီမံချေက်အကကကာငး်ရှငး်လင်း 

ကဖာ်ပပချေက် 

ကကျးရွာကုန်ထတု်လမး် ၁။လမ်းတံတားဖွံ့ဖဖိုးမှု စီမံချက် ၁၀၀ ၁ - ရာသီမကရွးသာွးလာရအဆင်ကပပကစရန် 

ကကျာငး်ခခံစည်းရိုးကာရံပခငး် 
၂။ကကျာငး်သား/သူများ လုခံခုံမှု 

ရိှကစရန် 
၉၀ ၂ 

- ကကျာငခ်ခံစည်းရိုးကာရန်နိုငက်အာင ်

ကဆာငရ်ွက်ပခင်း 

လျှပ်စစ်မီးသုံးစွဲပခငး် ၃။လျှပ်စစ်မီးစီမံချက် ၈၅ ၃ - မဟာဓာတ်အားလိုငး်မှ မီးသွယ်တန်းပခငး် 

 

လူငယ်ကဏ္ဍ 

၄။ကကျးရွာကန လူငယ်များ 

အသိပညာ ပပည့်စုံ 

ကကယ်လာကစရန် 

၈၀ ၄ - စာကကည့်တိုက်ရရိှရန်ကတာငး်ခံပခငး် 



 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ (၁) 

 ပဲခူးတိုင်းကေသကကီး၊ကတာင်ငူခရိုင်ထန်းတပငမ်မို့နယ် 

ဘွားကအစုကကျေးရွာ-ကကျေးရွာဖွံ့မဖိုးကရးကကာ်မတီ 

 

 
 

 

 



 

 

  ကနာက်ဆက်တွဲ၁  

ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးအကထာက်အကူပပုဇယားမျေား 

(၁)   ကကျေးရွာလူမှုစီးပွားကရးအကပခအကန 

(က)  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျေား 

အသက်အုပ်စု ကျေား မ စုစုကပါင်း 

မသန်စွမ်းသူ 

အကရအတွက် 

ကျေား မ 

၁ နှစ် ကအာက် နို့စို့အရွယ် ၂၁ ၄၅ ၆၆ - - 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာက်ကကလးငယ် ၃၃ ၅၂ ၈၅ - - 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၆၁ ၇၇ ၁၃၈ - - 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းကကျာင်းသားအရွယ် ၉၂ ၁၃၁ ၂၂၃ - - 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိငု်သည်အ့ရွယ် ၅၆၂ ၅၈၁ ၁၁၄၃ - - 

၆၅ နှစ် နှင့် အထက် သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၂၈ ၁၇ ၅၅ - - 

စုစုကပါင်း ၆၉၇ ၉၀၃ ၁၆၀၀ - - 

စုစုကပါင်း အိမ်ကထာင်စု ၂၇၄ စ ု

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေက်။ ။အသက်အုပ်စု၁နှစ်ကအာက်ဆုိသည်မှာ ကမွးကင်းစမှအသက် (၁) နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊ ၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆုိသည်မှာ 

အသက် (၁) နှစ်ပပည့်အရွယ်မှ (၅) နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊ ၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှာအသက် (၅) နှစ်ပပည့်သည်မှအသက် 

(၁၀)နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသက် (၁၀) နှစ်ပပည့်သည်မှအသက် (၁၅) နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊ 

၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသက်(၁၅)နှစ်ပပည့်သည်မှ  အသက်၆၅နှစ်နှင့် အက်ဆုိသည်မှာ အသက် (၆၅) 

နှစ်ပပည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့်အရွယ်မျေားကိုဆုိလုိသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်၊၊  ။ကကျေးရွာရိှမဦးကရသည် ကျေားဦးကရထက် အနည်းငယ်ပုိမျေားကကကာင်းကတွ့ရပါသည်။ 

အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာလူဦးကရသည် ကျေန်အသက်အရွယ်မျေားထက် နှိုင်းစာလျှင် ပုိမျေားကကကာင်းကတွ့ရပါသည်။ကကျေးရွာတွင် 

လ့ူစမ်ွးအား အရင်းအပမစ်ကကာင်းမွန်ကကကာင်း ကတွ့ရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

                အဓိက အလုပ်အကိင်ု 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်ဖပီး

မှန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသ

မီး 

ဦးကဆာ

င ်

သည့်အိ

မ် 

ကထာင်စ ု

ဦးကရ 

ကျေား မ 

စိုကပ်ျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစုိကပ်ျေ ို းကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၁၃၂ ၄၃၇ 

   
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
၅၃ ၁၉၁ 

   
 

ပမင့်   

လတ်နိမ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
  

   
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန ်စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား       ပမင့်   လတ်  



 

 

စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

                အဓိက အလုပ်အကိင်ု 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်ဖပီး

မှန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသ

မီး 

ဦးကဆာ

င ်

သည့်အိ

မ် 

ကထာင်စ ု

ဦးကရ 

ကျေား မ 

/ ဝနထ်မ်း နိမ့်  

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကကျောက်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၆ 

ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၇ 

လျှပ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
  

   
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၈ 

ကဆာက်လုပ်ကရး၊ လက်သမား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

ပမင့်   လတ် 

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
၅ ၄     

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံမ်သံုးပစ္စည်းမျေား ပပင်ဆင်ကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၀ ကျွမ်းကျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 



 

 

စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

                အဓိက အလုပ်အကိင်ု 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်ဖပီး

မှန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသ

မီး 

ဦးကဆာ

င ်

သည့်အိ

မ် 

ကထာင်စ ု

ဦးကရ 

ကျေား မ 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၃၆ ၄၉     

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၃ 

ပ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

   
  

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

   
  

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝနက်ဆာင်မှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၅ 

အိမ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆက်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား       ပမင့်   လတ်  



 

 

စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

                အဓိက အလုပ်အကိင်ု 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်ဖပီး

မှန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသ

မီး 

ဦးကဆာ

င ်

သည့်အိ

မ် 

ကထာင်စ ု

ဦးကရ 

ကျေား မ 

/ ဝနထ်မ်း နိမ့်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊ကာကွယ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလံုခခုံကရး) 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
      

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၈ 

ကျေန်းမာကရး 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   

လတ်နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၁၉ 

လူမှုကရး လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

၂၀ 

အိမ်မျေားတွင် အငှားလုိကလု်ပ်သူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မကဖာ်ပပနုိင်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

 
အလုပ်သမား 

/ ကျပန်း / 

ရာသီအလုိက ်

အလုပ်သမား 

  

   

 



 

 

စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

                အဓိက အလုပ်အကိင်ု 

အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သ ူ(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်ကိကု

ေချာစွာဖတ်ဖပီး

မှန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်။)  

အိမ် 

ကထာင်

စ ု

မိသားစု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသ

မီး 

ဦးကဆာ

င ်

သည့်အိ

မ် 

ကထာင်စ ု

ဦးကရ 

ကျေား မ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့်ကုမ္ပဏီမျေားတွင်လုပ်ကိငု်သမူျေား 

ကိုယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

အလုပ်သမား 

/ ဝနထ်မ်း 
   

  
 

ပမင့်   လတ်  

နိမ့်  

 စုစုကပါင်း ၂၂၆ ၆၈၁      

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေက်။။“အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သမူျေား”အကရအတွက်တွင်“မိသားစုဝင်လပ်ုအား”ထပ်မံထည့်သွင်းကကာက်ယူပခင်း မပပုရပါ။ “ရပ်တည်နိုင်မှု 

(နိမ့်၊လတ်၊ပမင့်)” ဆုိသည်မှာကဖာ်ပပပါလုပ်ငန်းတစ်ခတွုင်ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်းလပ်ုလုိသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုပ်သမား/ 

ဝနထ်မ်းအပဖစ်လုပ်ကိငု်လိုသူများအတွက်အလုပ်အကိငု်အခွင့်အလမ်းရရိှနိုင်မှုအကပခအကနကိုဆုိလုိပါသည်။ဥပမာ -

“စိုကပ်ျေ ို းကရး” ကဏ္ဍ၏ “ကိုယ်ပုိင်လုပ်ငန်း”တွင်ရပ်တည်နိုင်မှု “ပမင်”့ ဆုိပါက အဆိုပါလုပ်ငန်းတွင် ကုိယ်ပိငု်လပ်ုငန်း 

တစ်ခလုုပ်ကိငု်ရန်အခွင့်အလမ်းများကနသည်ဟုဆုိလုိပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။ အဓိကအားပဖင့်စိုက်ပျေ ို းကရးကိုအကပခခံ၍ စီးပွားကရးကိုရပ်တည်မှု ပပုကကသည်။ကစျေးကရာင်းပခင်း 

၊ကမွးပမူကရးနှင့် လက်လုပ် လက်စားနှင့် ကျေပန်းလုပ်ကိငု်ကသာ သူမျေားလည်းရိှကကပါသည်။ 

 

 

 

 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျေား၊မအလုိကအ်နည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျေား၊မအလုိကအ်နည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

# အလုပ်အကုိင် ကရတွက်ပံု 
အမျေားဆံုး (ကျေပ်) အနည်းဆံုး (ကျေပ)် 

ကျေား မ ကျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုကပ်ျ ို းကရး ကန့စား ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး ကန့စား     

၃ ငါးလုပ်ငန်း ကန့စား     



 

 

# အလုပ်အကုိင် ကရတွက်ပံု 
အမျေားဆံုး (ကျေပ်) အနည်းဆံုး (ကျေပ)် 

ကျေား မ ကျေား မ 

(ကရချ ို /ကရငန်ငါးဖမ်းပခင်း၊ကမွးပမူပခင်း) 

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျာက်ထုတ် 

လုပ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်များ 

ထုတ်လုပ်ပခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာက်လုပ်ကရး၊ လက်သမား၊ 

ပန်းရံလုပ်ငန်း 
ကန့စား ၈၀၀၀  ၆၀၀၀  

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိိယာ၊ အိမ်သံုးပစ္စည်း 

များ ပပင်ဆင်ကရး 
ကန့စား     

၈ လက်လီ-လက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး ကန့စား     

၉ 

ကျွမ်းကျင်ပညာရှင်များ (ဆံပင်၊ 

အလှပပင်၊ အပခ်ျုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား     

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားကသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်း ကန့စား     

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်(၁) လခစားအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

            (၂) နာရီတွက်ပဖင့်ရကသာအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရဝီင်ကငွ ၈) 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် လယ်ယာစိုကပ်ျေ ို းကရးလုပ်ငန်း ကန့စားခမျေားသည် ကျေန်လုပ်ငန်းမျေား၏ 

ကန့စားခမျေားထက် ကလျော့နည်းပါသည်။ လက်သမား၊ပန်းရံအလုပ်တွင် ကခါင်းကဆာင်နှင့်ကနာက်လုိကသ်ည် လုပ်အားခ 

နှုန်းမတူညီပါ။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စိုကပ်ျေ ို းနုိင်ကသာကပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကကျေးရွာ၏စုိကပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပမဆီလွှာအရည်အကသွး(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

လယ်ကပမ ၁၀၀၃ ကကာင်း            သင့်            ညံ့  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ ၆၈ ကကာင်း            သင့်           ညံ့ 

ဥယျောဉ်ခခံကပမ ၇၁ ကကာင်း            သင့်          ညံ့  

ကိုင်း/ကျွန်းကပမ ၅၀ ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနကိတာကပမ  ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

စားကျေက်ကပမ ၂၅ ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပမလွတ်ကပမလပ် ၁၉ ကကာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကပါင်း                                  

 ၁၂၃၆  



 

 

ရင်းပမစ ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

ကပမစီမံခန့် ခွကဲရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရုးံ။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ကပမလွတ်ကပမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကိငု်လာခ့ဲမပီး အကကကာင်းအမျေ ို းမျေ ို းကကကာင့် 

စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုပ်ကိငု်သမူရိှကသာစိုကပ်ျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကမွးပမူကရးလုပ်ကိငု်နုိင်သည့်ကပမနှင့် နိုင်ငံကတာ်က 

သီးသန့်လျောထားသတ်မှတ်သည့် ကပမမျေားကုိဆုိသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင်စုစုကပါင်း ၄၉၀ ဧကရိှပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ကကျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

ကျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်

) 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရ

န်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်က

အကပခအကန(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွက်

သယံဇာတမျေား 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ကကျောက်မျေ

က်စသည်။) 

များ     သင့်   နည်း 

မရိှ   

လွယ် ခက် 

အသံုးမပပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး 

အကပပာင်းအလဲမရှိ  

ကကျောက်၊သဲ၊ကကျောက်စရစ်စ

သည်မျေား 

များ     သင့်   နည်း 

မရိှ   

လွယ် ခက် 

အသံုးမပပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး 

အကပပာင်းအလဲမရှိ  

သဘာဝအပင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင်အပင်

မျေား)  

များ     သင့်   နည်း     

မရှိ   

လွယ် ခက် 

အသံုးမပပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲမရှိ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား 
များ     သင့်   နည်း     

မရှိ   
 

ကလျာ့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲမရှိ  

ကရ - ကပမကပါ်ကရ 

(အင်း၊အိုင်၊ကန်၊ကချောင်း၊ပမစ၊်

စိမ့်စမ်း) 

များ     သင့်    နည်း 

    မရှိ  

လွယ် ခက် 

အသံုးမပပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲမရှိ   

ကရ - ကပမကအာက်ကရ 

(တွင်းတိမ၊်တွင်းနက်၊လက်

တူးတွင်း) 

များ     သင့်   နည်း     

မရှိ   

လွယ် ခက် 

အသံုးမပပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲမရှိ  

သစ်ကတာ - 

အပပုိူင်းသစ်ကတာ 

များ     သင့်   နည်း     

မရှိ   

လွယ် ခက် 

အသံုးမပပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲမရှိ  

သစ်ကတာ - ေီကရကတာမျေား 
များ     သင့်   နည်း     

မရှိ   

လွယ် ခက် 

အသံုးမပပုနိုင်ပါ  

ကလျာ့  တိုး  

အကပပာင်းအလဲမရှိ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 



 

 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။        ကကျေးရွာတွင်သဘာဝအရင်းပမစ်မျေားမရိှပါ။ 

 

 

 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကကကာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ

ကသာအိမ်ကထာင်စ ု

မကပပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

အလွန်မကပပလည်ကသာ

အိမ်ကထာင်စု 

ကပမယာပုိင်ဆုိင်မှု မျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နည်း (သ့ုိ) မရှိ 

အိမ်အကပခအကန အလွန်ကကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ကကာင်း 
ညံ ့ အလွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်

ဆုိင်ကသာပုိင်ဆုိင်မှု 
မျေား အသင့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိကစီးပွားကရးလု

ပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးပွား (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမ်ကထာင်စု ၆၀ ၇၀ ၁၀၀ ၄၅ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ကကျေးရွာလံုးကျွတ်အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင်အဆင်ကပပကသာအိမ်ကထာင်စုထက် အဆင်မကပပကသာအိမ်ကထာင်စု၊ လက်လုပ်လက်စား 

လုပ်သား မျေားသာ ပုိမျေားသည်ကုိကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င)  ထိခိုက်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖလံုူမှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲတစ်ကန့လျှင်အနည်းဆံုးနှစ်နပ်စားနုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” 

အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိငု်နှုန်းစီ) 

အချေနိ်ကာလ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်

သည့်အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအ

လုိကအ်ိမ်ကထာင်စုအကရအတွက်မျေားကုိကဖာ်ပပရန်) 

၃လကအာက်ဝမ်း 

စာဖူလံုမှု 
  

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                     = ___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ      =  

ကချေးယူ                        = 

လုပ်အားခကကိုယူ                 =  

၃လနှင့်၆လကကား 

ဝမ်းစာဖလံုူမှု 
၄၃  

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                     = ___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ      =  



 

 

အချေနိ်ကာလ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်

သည့်အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအ

လုိကအ်ိမ်ကထာင်စုအကရအတွက်မျေားကုိကဖာ်ပပရန်) 

ကချေးယူ                        = ၁၂ 

လုပ်အားခကကိုယူ                 = ၃၁ 

၆လမှ၁၂လအထိ 

ဝမ်းစာဖလံုူမှု 
  

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                     = ___________ 

အကထာက်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                        =  

လုပ်အားခကကိုယူ                 = 

ရင်းပမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိင်ုနှုန်းစီအားစစ်တမ်းကကာက်ယူပခင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် ဝမ်းစာဖလံုူမှုမရိှကသာ်လည်း အစားအစာကပပာင်းလဲစားပခင်း၊ အစားကလျော့စားပခင်း 

မျေားမကတွ့ရိှရပါ။ အကထာက်ပ့ံယူပခင်း၊ ကချေးယူပခင်း၊လုပ်အားခကကိုယူပခင်းအစရိှကသာ နည်းလမ်းမျေားပဖင့် ကပဖရှင်းကဆာင်ရွက် 

ကနရကကကာင်းကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င-၂)  ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုမျေား၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုမျေား၏ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန 

အကကကာင်းအရာ ကျေား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာသက်ကကီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်အထက် − − − 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာမသန်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ် − − − 

 အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု  

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခလုပ်အိမ်ကထာင်စု  

အပခားကေသသ့ုိကကာပမင့်စာွသွားကရာက်ကနထုိင်လုပ်ကိငု်ကနသည့်ဆင်းရဲသ

ည့်အိမ်ကထာင်စု 
 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။  မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာ သက်ကကီးရွယ်အုိမျေားနှင့် မသန်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ်မျေား ကကျေးရွာ 

အတွင်းတွင် မရိှကကကာင်းကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င-၃)  ကကျေးရွာ၏ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၉) ကကျေးရွာ၏ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုအကပခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရးအစီအမံမျေား 



 

 

စဉ ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခုိက်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့ ်

၁ ပမစက်ရကကီးမှု       

၂ လျှပ်တပပတ်ကရကကီးပခင်း       

၃ မုန်တုိင်းေီကရ       

၄ ဆူနာမ ီ
      

၅ တုိင်ဖုန်းမုန်တိုင်း 
      

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း       

၇ ငလျေင်       

၈ အပလူှိုင်း 
      

၉ စိုကပ်ျေ ို းကပမမျေားတွင်ကရငံဝင်ကရာက်မှု 
   

   

၁၀ အကအးလှိုင်း 
   

   

၁၁ မုိးသီးက ကကျေမှု 
   

   

၁၂ မုိးကခါင်ပခင်း 
      

၁၃ ကတာမီးကလာင်ပခင်း 
      

၁၄ ပမစက်မ်းပါးမပိုပခင်း 
      

၁၅ ကမ်းရိုးတန်းတိုက်စားမှု 
      

၁၆ ကပမမပို ပခင်း 
      

 
လူကကကာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့ ်

၁၇ စားနပ်ရိက္ခာမဖူလံုမှု 
 

     

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားပါးမှု 

(ကပမ၊ကရ)  
   

 
  

၁၉ ကပမမပို ပခင်း၊ကပမဆီလွှာပျေက်စီးပခင်း 
      

၂၀ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း 
      

၂၁ ငှက်ဖျေားကရာဂါ 
      

၂၂ တီဘီကရာဂါ 
 

     

၂၃ ကိုယ်ခအံားကျေဆင်းမှုကရာဂါ 
      



 

 

စဉ ် ထိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခုိက်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

၂၄ ကပ်ကရာဂါ 
 

     

၂၅ ပပည်တွင်းပဋိပက္ခ 
 

     

၂၆ တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ကရာဂါကျေကရာက်မှု       

၂၇ လူကုနက်ူးပခင်း 
 

     

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သ/ီလမ်းပန်းဆက်သွယ်က

ေးခက်ခပဲခင်းစသည်  

     

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ထိခိုက်သက်ကရာက်လွယ်မှုဆုိရာ၌ ကကျေးရွာတွင်စားနပ်ရိက္ခာမဖူလံုပခင်း၊ ကရကကီးပခင်း၊မုိးကခါင်ပခင်း စသည့် 

အကပခအကနမျေားပဖစ်ကပါ်ပခင်းရိှပါက ယင်းပဖစ်စဉမ်ျေားအတွက် ကကျေးရွာသူရွာသားမျေား ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ရိှနိုင်ပါသလား။ 

ထိခိုက်မှုရိှပါက ကကျေးရွာ၏မည်သ့ုိကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားနှင့် အိမ်ကထာင်စုမည်မျှ ထိခိုက်သက်ကရာက်မှု ခံစားကကရပါသလဲ။ 

(ဥပမာ။ ။ အိမ်ကထာင်စ၁ု၀၀တွင်၂၅အိမ်ကထာင်စုကအာက် − နိမ့် 

အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမ်ကထာင်စု − လတ်၊ အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမ်ကထာင်စုအထက် − ပမင့)် 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ကကျေးရွာတွင်းတွင် စားနပ်ရိက္ခာမဖူလံုကသာကကကာင့် လယ်မ့ဲယာမ့ဲ ပပည်သူမျေား 

ထိခိုက်ကစနုိင်ပါသည်။သဘာဝအရင်းအပမစစ်ိုကပ်ျေ ို းကရးရှားပါးမှုကကကာင့် စားနပ်ရိက္ခာ မဖူလံုသူမျေားကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င-၄)  ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုက်သက်ကရာက်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေား 

စ

ဉ် 
ထိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန(

မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခိုက်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား

) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့ ်

၁ လူငယ်       

၂ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့် 

အိမ်ကထာင်စ ု

      

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သ ူ       

၄ သဘာဝကဘးေဏ်ဆုိးရွားစွာကျေကရာက်

နုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စ/ု ကူးစက်ကရာဂါ 

ထူကပပာကသာကေသတွင်ကနထုိင်သူ 
 

   
 

  



 

 

စ

ဉ် 
ထိခိုက်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား ထိခိုက်လွယ်မှုအကပခအကန(

မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(ထိခိုက်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား

) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့ ် နိမ့် လတ် ပမင့ ်

၅ ပင်လယ်/ပမစက်မ်းကဘးကနထုိင်သူမျေား 
 

     

၆ မကတာ်တဆမှုပဖစ်နုိင်ကချေမျေားကသာကန

ရာတွင်ကနထုိင်သူမျေား  
   

 
  

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကပပာင်းခံရ

သူမျေား (IDP)  

     

၈ ကပမနိမ့်ပုိင်းကနထုိင်သူမျေား 
 

     

၉ ငါးကန်ပုိင်ရှင်မျေား 
      

၁၀ လက်လုပ်လက်စားမျေား၊ကျေပန်းမျေား 
 

     

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား 
      

၁၂ 
ကေသတွင်းပဋိပက္ခဧရိယာတွင်ကနထုိင်

သူမျေား  
     

၁၃ နယ်စပ်ကေသတွင်ကနထုိင်သူမျေား 
      

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားမျေား 
      

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ကဈးကရာင်းသူမျေား 
 

     

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခချေသူမျေား 
      

၁၇ ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား 
      

၁၈ ကားကမာင်းမပီးအသက်ကမွးသူမျေား 
      

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ကကျေးရွာရိှလူငယ်မျေား၊ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားစသည်တ့ုိသည် မည်သ့ုိကသာ 

အကပခအကနမျေားတွင် လွယ်လွယ်ကူကူထိခိုက်သက်ကရာက်မှုရိှနိုင်ပါသလား။ ထိခိုက်မှုရိှပါကမည်မျှအထိ ထိခိုက်ကက ပါသနည်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် လူငယ်မျေားသည် အရက်ကသစာကသာက်စား၍ ဆုိင်ကယ်ကမာင်းနှင်ပခင်းတ့ုိကကကာင့် 

ဆုိင်ကယ်မကတာ်တဆမှုမျေား ပဖစလွ်ယ်ပခင်းတ့ုိကကကာင့် ထိခိုက်လွယ်သည်။ 

(၂)       ကကျေးရွာ၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

(က) ဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေားအကပခအကန 

(က-၁) ကကျေးရွာတွင်းရိှလူထုအကပခပပုအဖွဲ့အစည်းမျေား 



 

 

ဇယား (၁၁) ကကျေးရွာတွင်းရိှလူထုအကပခပပုအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု

(မှန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်) 
ကျေား မ ကပါင်း 

၁ 
မိဘဆရာအ

သင်း 
၁၂၃ ၁၀ - ၁၀ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂ ဘာသာကရး ၁၂၃ ၁၀ ၂ ၁၂ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၃ 
လူမှုကရး 

အဖွဲ့ 
၁၂၃ ၁၅ ၁၂ ၂၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ 
အုပ်ချေုပ်ကရး

အဖွဲ့ 
၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးလံု

ခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးလံု

ခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးလံု

ခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 



 

 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရ

န)် 

အဖွဲ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု

(မှန်ရာတစ်ခကုို

သာကရွးရန်) 
ကျေား မ ကပါင်း 

၇  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရးလံု

ခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

အုပ်စုအမျေ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကပခခံကသာအုပ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူမှုကရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေ ို းသမီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ကိုယ်ထူကိယ်ုထအဖွဲ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်ကကျေးမှုအဖဲွ့။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။     ။ ကကျေးရွာတွင် အဖဲွ့အစည်းမျေားသည် အဖဲွ့၏ တာဝန်နှင့် လုပ်ငန်းမျေားတွင် တက် ကစွာ ပါဝင်သည်ကုိ 

ကတွ့ရပါသည်။ 

 

(က-၂) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား 

စဉ ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစား(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ

က်ကရွးနိုင်သည်) 

၁ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကးကျေန်းမာကရး

ဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၂ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကးကျေန်းမာကရး

ဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၃ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကးကျေန်းမာကရး

ဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 



 

 

စဉ ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစား(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထ

က်ကရွးနိုင်သည်) 

၄ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၅ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးသာကရး/နာကရး၊

လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

၆ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့မဖိုးကရး 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သက်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစကူးလ်ကဖာင်ကေးရှင်း၊ Christian Aid 

Missions စသည်)  
(၂)  အစိုးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the Children, Gret, Pact 

Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်း  
(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ရန်ပံုကငွပဖင့်ကဆာင်ရွက်ကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ-

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖံွ့မဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ုရန်ပံုကငွပဖင့်ဖဲွ့စည်းထားကသာဖံွ့မဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံကတာ်မှကေသအကျေ ို း၊ပပည်သ့ူအကျေ ို းကိုထိကရာက်စွာထမ်းကဆာင်နုိင်ကစရန်အလ့ုိငှာဥပကေ၊နည်းဥပကေ၊လမ်းညွှနခ်ျေက်မျေားပဖ

င့်ပပဌာန်းကာဖဲွ့စည်းကပးထားကနကသာအဖဲွ့အစည်း၊အသင်းအဖွဲ့မျေား (ဥပမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ 

သမဝါယမအသင်း၊ကကျေးလက်ကေသဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ပမစိမ်းကရာင်စသည်) တ့ုိကုိ ဤဇယားတွင် 

ထည့်သွင်းကဖာ်ပပပခင်းမပပုပါရန်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေားမရိှပါ။ 

 

 

 

 

 



 

 

 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသက်ကမးွမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး 

(၁) စိုကပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား )ကပမပုိင်ဆုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား) 

ဇယား (၁၃) စိုကပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆုိင်မှု 

စဉ ် ကပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်

သည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် 

ဖံွ့မဖိုးကရးအပမင်သတ်မှတ်ချေက် 

၁ ကပမယာမ့ဲ ၁၁၈၄  ကပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၂၆  ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကကကား ၁၅  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧကကကား ၁၁  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက ်   ကတာင်သူကကီး 

ကကျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စုစစုုကပါင်း ၁၂၃၆   

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။   ။ ကတာင်သူကကီးနည်းပါးမပီး လယ်ယာမ့ဲမျေားကကကာင်းကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(၂)   အစိုးရနှင့်ပုဂ္ဂလိကကရအရင်းအပမစ်မျေားမှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျေးရွာ၏ကရအရင်းအပမစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ ် အရင်းအပမစ ်
ကရကသာက်(

ဧက) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

လံုကလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်က

အကပခအကန(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် 

 

     - 

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 

     - 

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစက်ရတင် 

စီမံကိနး် 

 

     -   

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၄ ကရသွင်းကပမာင်း 

 

     -     

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း  တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်



 

 

စဉ ် အရင်းအပမစ ်
ကရကသာက်(

ဧက) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိက်(မှန်ရာ

တစ်ခကုိုသာကရွးရန်) 

လံုကလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာ

ကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်က

အကပခအကန(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွးရန်) 

 သီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

းအလဲမရိှ 

၆ 
လက်ငင်ကရတွ

င်း 

 

     - 

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ 

 

      

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

၈ ကချောင်းကရ 

 

       

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိးအကပပာင်

းအလဲမရိှ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊စိုကပ်ျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ရာသီအလုိက ် စိုကပ်ျေ ို းကရရရိှမပီး အပခားဆည် ၊ ကချောင်းကရ စသည်ကရအရင်းအပမစ် ရရိှနိုင်မှု 

မျေားမရိှကကကာင်း ကတွ့ရိှရသည်။ 

 

 

 

 

၃)    အဓိကသီးနှံမျေားနှင့်အထွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံမျေားနှင့်အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 
စုစုကပါင်း

စိုကဧ်က 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုကပ်ျေ ို း

သည့်က

ာလ 

သွင်းအားစု

လုိအပ်ချေက် 

(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွး

ရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(မှန်ရ

ာတစ်ခကုိုသ

ာကရွးရန်) 

ထိခိုက်လွယ်မှု

(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရန်

) 
ယူနစ ်

အနည်း

ဆံုး 

အမျေား

ဆံုး 

ပျှမ်းမ

ျှ 
မှ ထိ 

စပါး ၄၉၇ တင်း ၄၀ ၈၅ ၆၅ ၆ ၁၀ 
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

မတ်ပဲ ၂၀၁ တင်း ၇ ၇ ၈ 
၁

၂ 
၃ 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

ပမင့်လတ်နိ

မ့် 

        ပမင့်လတ် ပမင့်လတ်နိ ပမင့်လတ်နိ



 

 

သီးနှံ 
စုစုကပါင်း

စိုကဧ်က 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုကပ်ျေ ို း

သည့်က

ာလ 

သွင်းအားစု

လုိအပ်ချေက် 

(မှန်ရာတစ်

ခုကိုသာကရွး

ရန်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(မှန်ရ

ာတစ်ခကုိုသ

ာကရွးရန်) 

ထိခိုက်လွယ်မှု

(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာကရွးရန်

) 
ယူနစ ်

အနည်း

ဆံုး 

အမျေား

ဆံုး 

ပျှမ်းမ

ျှ 
မှ ထိ 

နိမ့် မ့် မ့် 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင်စပါးနှင့် မတ်ပဲကိအုဓိကစုိကပ်ျေ ို းကကကကကာင်း ကလလ့ာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကရိိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျေးရွာ၏စိုက်ပျေ ို းကရးသံုးကိရိယာမျေားပုိင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရမ်းလုပ်ကိင်ုကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

ထွန်စက် ၅   ၃၄ 

လက်တွန်းထွန်စက် ၄   ၅၂ 

အကစ့ချေကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှစက ်     

ရိတ်သိမ်းစက်     

က ခကလ့ှစက်     

ကရစုပ်စက် ၆   ၄၁ 

ကပခနင်းကရတင်စက်     

ပမက်ရိတ်စက် ၈   ၄၆ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။    ။ ကကျေးရွာတွင် လယ်ယာသံုးစက်ကရိိယာမျေားမှာပုိင်ဆုိင်မှုနည်းမပးီ ငှားရန် အသံုးပပုကသာ ကတာင်သူ  

   မျေားသာမျေားကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 (၅)    သီးနှံအထွက်နှုန်းတိုးကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွက်နှုန်းတုိးကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးဖပီး 

မှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှပါက 

“မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 



 

 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးဖပီး 

မှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှပါက 

“မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပမရာသီဥတုအကနအထား အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာကပမအသံုးချနုိင်မှု အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆုိပါ 

စိုကပ်ျ ို းကရအရင်းအပမစ် ကပါမျေားအသင့်အတင့်ရိှမကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မကပဖဆုိပါ 

သီးနှံမျ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု 
မျေ ို းကကာင်းမျေ ို းသန့်မျေားကုိလွယ်ကူစာွဝယ်ယူနိုင်သည်သီးနှံမျေ ို းကစ့မျော

းဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

သဘာဝကပမကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကပမကသဇာနှင့်အပခားကအာ်ဂဲနစ်

သွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပမကသဇာနှင့်အ

ပခားဓာတုကဗဒသွင်းအားစုများ 
လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ကရးပုိင်းဆိုင်ရာဝန်က

ောင်မှုများ 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျးကွက်နငှ့်ကုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနှံမျေားကုိကရာင်းချေနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကပခအကနကပပာင်းလဲမှု 

(အပခူျနိ်၊မုိးကရချနိ်) 
ထိခိုက်သည်မထိခိုက်ပါမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။

 ကကျေးရွာတွင်ရာသီဉတုမှာသင့်တင့်မျှတမပီးစိုက်ပျေ ို းကရအရင်းအပမစ်မှာလဲအသင့်အတင့်ရိှကသာကကကာင့် 

စိုကပ်ျေ ို းကရးအတွက်အခက်အခဲနညး်ပါးပါသည်။ဓါတ်ကပမဩဇာနှင့်ပုိးသတ်ကဆးမျေားအလွယ်တကူဝယ်ယူရရိှပါသည်။ 

 

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချ

က်များရိှပါက “မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကပမရာသီဥတုအကနအထား ကပမဆီကသဇာမကကာင်းရာသီဥတုမမှန်မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာကပမအသံုးချနုိင်မှု လယ်ယာကပမတုိးချေဲ့နုိင်မှုမရိှပါလယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည် 



 

 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကိုချတ်ိ

ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချ

က်များရိှပါက “မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ပလပ်ကပမမျေားရိှသည် 

ပလပ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည်မကပဖဆုိပါ 

စိုကပ်ျ ို းကရအရင်းအပမစ် အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွနှင့်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သီးနှံမျ ို းကစ့ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သဘာဝကပမကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ်ကပမကသဇာနှင့် 

အပခားကအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုများ 
အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကပမကသဇာနှင့်အပခား 

ဓာတုကဗဒသွင်းအားစုများ 
အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ချုပ်ကရးပုိင်းဆိုင်ရာဝန်ကဆာ

င်မှုများ 
အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျးကွက်နငှ့်ကုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

သီးနှံမျေားကုိကရာင်းချေရန်ကစျေးကွကမ်ရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ဖျက်ပုိးနှင့်ကရာဂါကျကရာက်မှု ဆုိးရွားစွာကျေအသင့်အတင့်ကျေအနည်းငယ်မကပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုဒဏ်ခနံိုင်သည့်သီးနှံများနှင့်ပတ်

သက်ကသာသတင်းအချက်အလက်လက် 

လှမ်းမမီှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိကရ်ာသီဥတုခန့်မှန်းချက်များနှင့်

သီးနှံစမံီခန့်ခွမဲှုဆုိင်ရာအကကံဉာဏ်များလက်

လှမ်းမမီှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်လံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်(၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။     ။ ကကျေးရွာတွင် ရာသီဉတုမမှန်ပခင်း၊ကချေးကငွသီးနှံမျေ ို းကစ့၊ဓါတုကဗေသွင်းအားစုမျေားကို အလွယ်တကူ 

ကချေးယူပခင်း ၊ ဝယ်ယူနုိင်ပခင်း နှင့်သီးနံှကဈးကွက် ကုန်သွယ်မှုမျေား အလွယ်တကူမရရိှပါကကကာင်း ကတွ့ရိှရသည်။ လုပ်သား 

မျေားလည်း အလွယ်တကူကခါ်ယူမရကကကာင်းကတွ့ရိှရသည်။ 

 

(ခ-၂)   ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန 



 

 

ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကိငု်ကန

ကသာအိမ်ကထာင်စ ု
ကကာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား ၁၂ ၁၆၅ 

န့ုိစားနွား   

ကျဲွ ၂၁ ၄၄ 

ပမင်း   

ပမည်း   

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝက ် ၁၃ ၂၉၈ 

ကကက် ၃၇ ၂၇၂၀ 

ဘဲ ၂၂ ၁၀၉ 

နွားကနာက်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန်   

ပုဇွန်ကန်   

ဂဏန်းကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း   

ကရချ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။        ။ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းနှင့် ပတ်သက်၍နွား၊ ကကက်၊ဝက၊်ဆိတ် အဓိကထား၍ကမွးပမူကကသည် ။ 

ကမွးပမူကရးမှာတစ်နုိင်တစ်ပုိင်ကမွးပမူကကကကကာင်းကတွ့ရိှရသည်။ 

 

.(၂) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးဖပီးမကှပဖ

ဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှပါက “မကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျေက်ကပမ ကပါမျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု အလံုအကလာက်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မကပဖဆုိပါ 

မျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်းမမီှု မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ကူစာွဝယ်ယူရနိုင်မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားအသင့်အတင့်



 

 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးဖပီးမကှပဖ

ဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရိှပါက “မကပဖဆုိပါ” 

ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ဝယ်ယူရနုိင်မကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွ ကချေးကငွလယ်ွကူစာွရနုိင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရးအစာ၊ 

ကဆးစသည်) ကစျးကွက ်

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ဝနက်ဆာင်မှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိးမှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။ 

မကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိကရာင်းချေနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာလံုက

ောက်မှု 
အလံုအကလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်မကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန်ကရကပမ 

အကနအထား 
အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက် 

လက်လှမ်းမီမှု 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည် 

မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလ

မ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။ 

မကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိကရာင်းချေနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်မကပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကပခအကနကပပာင်းလဲ

မှု(အပူချနိ်၊မုိးကရချနိ်) 
ထိခိုက်သည်မထိခိုက်ပါမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင်ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းမျေားအခွင့်အလမ်းအကနပဖင့် ကမွးပမူရနက်နရာရိှမပီး မျေ ို းကကာင်း 

တိရစ္ဆာန် မျေားကုိ အသင့်အတင့်ဝယ်ယူရရိှပါသည်။ 



 

 

၃)    ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်ပပဿနာနှင့်စနိ်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတိုးတက်ကစရန်အတွက်ပပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁

ကိုချတ်ိဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချ

က်များရိှပါက “မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျေက်ကပမ စားကျေက်ကပမရှားပါးသည်စားကျေက်ကပမလံုးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားပါးသည်ကရလံုးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

မျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှမ်းမမီှု မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရနိုင်ပါမျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာ

န်မျေားလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွ ကချေးကငွလယ်ွကူစာွမရနုိင်ပါကချေးကငွလုံးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(ကမွးပမူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျးကွက် 
သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ 

သွင်းအားစုမျေားလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကပဖဆုိပါ 

ဝနက်ဆာင်မှုနှင့်နည်းပညာပ့ံပုိးမှု 
နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူမရနိုင်ပါ
 
နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရပါမကပဖဆုိပါ 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိမကရာင်းချေနိုင်ပါမကပဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာလံုကလာက်မှု အလံုအကလာက်မရိှပါလံုးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန်ကရကပမအကနအထား ကရကပမအကနအထားမကကာင်းပါမကပဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက်လက်လှမ်းမီမှု 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါလံုးဝဝယ်ယူမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာကချေးကငွမရပါလံုးဝကချေးကငွမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

နည်းပညာအကူအညီနှင့်နည်းလမ်းများ 
နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူမရ 

ပါနည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝနက်ဆာင်မှုမျေားမရပါမကပဖဆုိပါ
 

ထုတ်ကုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိလံုးဝမကရာင်းချေနုိင်ပါမကပဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု မလွယ်ကူပါမကပဖဆုိပါ 

ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်ပပင်းထန်ကသာရာသီဥတု

အကပခအကနမျေား (ဥပမာ-ကရကကီးပခင်းနှင့် 
ထိခိုက်သည်မထိခိုက်ပါမကပဖဆုိပါ 



 

 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထက်ကရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁

ကိုချတ်ိဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချ

က်များရိှပါက “မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

မုိးကခါင်ပခင်း) 

အပခူျေနိ်ကပပာင်းလဲမှုပုိပမန်ပခင်း နည်းမျေားမရိှမကပဖဆုိပါ 

မုိးရွာသွန်းမှုပုိမျေားပခင်း နည်းမျေားမရိှမကပဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိကရ်ာသီဥတုခန့်မှန်းချက်များနှင့်ပင်

လယ်ငါးဖမ်းပခင်းနှင့်ငါးကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းစီမံခန

့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ အကကံဉာဏ်များ လက်လှမ်း မီပခင်း 

အလွယ်တကူမရလံုးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) မမို ့နယ်ကမးွ/ကုဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။     ။ ကကျေးရွာတွင်ကမွးပမူကရးအတွက်ကချေးကငွမျေားနှင့်နည်းပညာမျေားရရိှနုိင်မှုနည်းပါးပါသည်။ 

 

 

 

 

.(ခ-၃)  စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာစီးပွားကရးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စ

စ်ကဆးဖပီးမကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက 

“မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု မျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုတ်ကသ

ာအပခားကဒသထွက်ကုန်များကိုကရာင်း

ချရန်ကစျးကွက်ရှိပခင်း 

ကစျေးကွက်ကကာင်းရိှသည်ကစျေးကွက်အသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအပမင်ရှိပခင်း 
ကစျေးကွက်အကပခအကနကုိကကာင်းစာွနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်မကပဖဆုိပါ 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအကန ကကာင်းသင့်မကပဖဆုိပါ 

ကုန်ကကမ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကပါမျေားသင့်မကပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစမီ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကကာင်းသင့်မကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွရရိှနိုင်ပခင်း 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည်မကပဖ

ဆုိပါ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းပညာဆုိင် နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာ



 

 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိချတိ်ဆက်စ

စ်ကဆးဖပီးမကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာအချက်များရှိပါက 

“မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

ရာနင့်ှအကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရ

းဖွံ့ ဖဖိုးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရ

ရှိပခင်း 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာ

ဝနက်ဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လုိကက်လျာညီကထွပဖစ်ကသာ 

(သ့ုိမဟုတ်) 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းပပုနိုင်ကသာပ

ညာတစ်ခခုုကိုတတ်ကပမာက်ပခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာတတ်ကပမာက်သည်အသင့်အတင့် 

မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း မျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင်စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားတွင် လုပ်သား အင်အား 

အသင့်တင့်ရိှပခင်း၊ လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရး၊ကုန်ကကမ်းရရိှမှု၊ ကချေးကငွ ၊ အလုပ်အကိင်ုအခွင့်အလမ်းမျေား အသင့်တင့် 

ရရိှနိုင်ကကကာင်း ကတွ့ရိှရသည်။ 

 

(၂) စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးဖပီးမကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာ

အချက်များရိှပါက “မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု ရှားပါးလံုးဝမရိှမကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုတ်ကသာ

အပခားကဒသထွက်ကုန်များကုိကရာင်းချရ

န်ကစျးကွက်ရှိပခင်း 

ကစျေးကွက်မကကာင်းကစျေးကွက်မရိှမကပဖဆုိပါ 

ကစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအပမင်ရှိပခင်း 
ကစျေးကွက်အကပခအကနကုိကကာင်းစာွနားမလည် 

လံုးဝနားမလည်မကပဖဆုိပါ 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရးအကပခအကန ညံ့အလွန်ညံ့မကပဖဆုိပါ 

ကုန်ကကမ်းရရိှနိုင်ပခင်း ကုန်ကကမ်းရရိှမှုနည်းသည်ကုန်ကကမ်းမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစမီ်းရရိှနိုင်ပခင်း ပံုမှန်မရပါလံုးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

ကချးကငွရရိှနိုင်ပခင်း 
လုိသကလာက်လွယ်ကူစွာကချေးကငွမရရိှပါကချေးကငွမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 



 

 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အထကက်ရွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ကုိချတ်ိဆက်စစက်ဆးဖပီးမကှပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆကသာ

အချက်များရိှပါက “မကပဖဆုိပါ” ဟူကသာအကွက်ကုိကရွးရန်။) 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းနည်းပညာဆုိင်

ရာနင့်ှအကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရး

ဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုရရိှပ

ြင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင် 

ရာဝနက်ဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူမရပါ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင် 

ရာဝနက်ဆာင်မှုမျေားလံုးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လုိကက်လျာညီကထွပဖစ်ကသာ 

(သ့ုိမဟုတ်) 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျာင်းပပုနိုင်ကသာပည

ာတစ်ခခုုကိုတတ်ကပမာက်ပခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာတတ်ကပမာက်ပခင်းမရိှလံုးဝမတတ် 

မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်း 
အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းနညး် 

အလုပ်အကုိင်အခွင့်အလမ်းမရိှမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။  ။ ကကျေးရွာတွင် လုပ်သားအင်အားရှားပါးမှု၊ကုန်ကကမ်း၊ကချေးကငွ၊အလုပ်အကိင်ုအခွင့်အလမ်းနှင့် 

နည်းပဘညာပ့ံပုိးမှုမျေား အလွယ်တကူမရနိုင်ကကကာင်း ကတွ့ရိှမပီး လမ်းပန်းဆက်သွယ်ကရးညံက့ကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှုပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချေနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှုပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစနံှင့်အချေနိ်ကာလ 

# ပံုစ ံ
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလ

ာကနထုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုးရှ

ိကသာအိမ်ကထာင်စု

နှင့်လူဦးကရ 

၆၅ ၂၉ ၃၉ ၆၈ ၃၃ ၃၂ ၆၅ ၃၃ ၃၂ ၆၅ 

၂ 

ကကျေးရွာပပင်ပသ့ုိကရွှေ့ကပပာင်းမှုကာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက် ၂၉ ၃၉ ၆၈ ၃၃ ၃၂ ၆၅ ၃၃ ၃၂ ၆၅ 

ရင်းပမစ ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 



 

 

စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိင်ုသူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာပခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒပါမှု မပါမှုစသည်ပဖင့် 

မခွပဲခားဘဲ၊ ကကာပမင့်ချနိ်အနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်အကကကာင်းအရင်းကကကာင့် 

ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရသည်ပဖစ်ကစကာမူမူလဌာကနကဒသတစ်ခမှုနိငု်ငံပခားသို့ပဖစ်ကစ၊ပပည်တွင်းတစ်နယ်တစ်ကကကးသ့ုိပဖစ်ကစကရွှေ့ကပ

ြောင်းသွားလာကနထုိင်သူတုိင်းကို“ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထိုင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည်။ နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊ 

အဖွဲ့အစည်းတာဝန်ပဖင့်ကရွှေ့ကပပာင်းအကပခချကနရသူများသညလ်ည်းဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ပါသည်။သားသမီးနှင့်ကဆွ 

မျ ို းများထံတွင်ခိုလှုံရန်၊မီှခုိရန်သွားကရာက်အကပခချကနကသာ၊ကျန်းမာကရးအရအဖမဲတမ်းကရွှေ့ကပပာင်းကနထုိင်ကသာပုဂ္ဂိုလ် 

များသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ပါသည်။ကခတ္တပညာသွားကရာက်သင်ကကားကနသူများ၊ကခတ္တကျန်းမာကရးကုသမှခယံူ 

ကနသူများသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ယခင်ကကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထုိင်ခဲက့စကာမူယခုလက်ရှိကာလတွင်မူလဌာကန

တွင်ပပနလ်ည်အကပခချကနထုိင်လျှက်ရိှသူများသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီး 

ယာယီသွားကနသူများသညလ်ည်းဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်ကိငု်ကကကသာ အိမ်ကထာင်စု အနည်းငယ်ရိှပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိကအကကကာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိကအကကကာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အကကကာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
ကျေား မ 

၁ ပုိမုိကကာင်းမနွ်ကသာအလုပ်အကိင်ုနှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းများရှာကဖွရန် ၃၃ ၃၂ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာအကကကာင်းရင်း   

၃ ကဒသတွင်းပဋိပက္ခပဖစ်ပွားမှုကကကာင့်လံုခခုံမှုမရှိသည့်အကကကာင်းရင်း   

၄ လူမှုကရး၊ကျန်းမာကရးကိစ္စများကကကာင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျ ို းအမည်ခွပဲခားမကဖာ်ပပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အကကကာင်းအရင်းကုိကပဖဆုိထားပခင်း/ 

ကပဖဆုိလုိပခင်းမရှ ိ

  

ရင်းပမစ ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိကအကကကာင်းရင်းမှာ ပုိမုိကကာင်းမွန်ကသာအလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ကငွ 

အခွင့်အလမ်းမျေားရှာကဖွရရိှရန်ပဖစ်ကကကာင်းသိရပါသည်။ 

 

 

 

(ဂ- ၃)    ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်ကိငု်သမူျေားမှပပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်ကိင်ုသူမျေားမှပပန်ပ့ုိကငွ 



 

 

စ

ဉ် 
အကကကာင်းအရာ 

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

စုစုကပါင်း ပမင် ့ လတ် နိမ့် 

၁ ပပနပ့ုိ်ကငွကိမီှုခုိကနရကသာအိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် ၂၀    

၂ 

ပပနပ့ုိ်ကငွလမ်းကကကာင်းများ 

 က။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ဒီ)  

  ခ။ဘဏ်  

 ဂ။လကူကုံပဖင့်လွှဲပ့ုိပခင်း  

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။    ။ ကကျေးရွာတွင်ပပနပုိ့်ကငွကိမီှုခိ  ။ကလလ့ာ ကတွ့ရိှရပါသည်၊ လူကကုံပဖင့် ပပနပုိ့်ကငွမျေားကုိ ပပနပုိ့်ကနရကကကာင်း 

ကလလ့ာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှုကစျေးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝနက်ဆာင်မှု၊ကစျေးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအကပခအကန 

ကစျေးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခကုိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အကကီးစားကစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခကုိုသာကဖာ်ပပပါရန)် 

ကစျေးအမည် (မမို ့/ ရွာ) ထန်းတပင် ကတာင်ငူ 

ရွာမှအကွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစပ်ဆံုးတစ်ခကုိုခန့်မှ

န်းမပီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀မှ၁မုိင်၁မှ၅မုိင် 

၅မှ၁၀မုိင်၁၀မှ၁၅မုိင် 

၁၅မုိင်အထက် 

၀မှ၁၀မုိင်၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၃၀မုိင်၃၀မှ၅၀မုိင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

လမ်း 

ကပခလျင်စက်ဘီးဆုိင်ကယ်ကား/

ကထာ်လာဂျီရထားသံုးဘီးဆုိင်ကယ်

ကလှစက်ကလှ 

ကပခလျင်စက်ဘီးဆုိင်ကယ်ကား/က

ောလ်ာဂျီရထားသံုးဘီးဆုိင်ကယ်

ကလှစက်ကလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုရရိှ

နုိင်မှု(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်

အထက်ကရွးနုိင်သည်။) 

စားကသာက်ကုန် 

(ကုန်စိမ်း၊ကုန်ကပခာက်)  

မီးဖိုကချာင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်းအ

ဝတ်အထည် 

ကဆာက်လုပ်ကရးပစ္စည်းများ၊ပရိကဘာဂမျ

ား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

စားကသာက်ကုန ် (ကုန်စိမ်း၊ကုန်ကပခာက်)        

မီးဖိုကချာင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်းအဝ

တ်အထည် 

ကဆာက်လုပ်ကရးပစ္စည်းများ၊ပရိကဘာဂများ
 
ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာက်အဦ ကကာင်းသင့်ညံ့ ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ဝနက်ဆာင်မှု ကကာင်းသင့်ညံ့ ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ရင်းပမစ ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

မဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိငု်သအူုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ကုန်စည်နှင့် ဝနက်ဆာင်မှုမှာအနီးဆံုးကဈး ဇရပ်ကကီးကစျေးသ့ုိ သွားလာရပါသည်။ကဈးသ့ုိဆုိင်ကယ်၊ 



 

 

သံုးဘီးဆုိင်ကယ်မျေားပဖင့်သွားလာရပါသည်။၎င်းကဈးမျေားတွင် ကုန်စမ်ိးမျေား၊ ကုန်ကပခာက်  မျေား၊ မီးဖုိကချောင်သံုးအိမ်သံုး  

ပစ္စည်းမျေား ပရိကဘာဂအစံုအလင်ရကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ လုပ်ငန်းဆက်သွယ်ကရးအသင့်အတင့် ကကာင်းမွန်ကသာကကကာင့် 

ကုန်စည်ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်ကဈးကွကလ်က်လှမ်းမီှမှုမျေားမှာလည်း အသင့်အတင့်ကကာင်းမွန်ကကကာင်း ကလလ့ာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(င)    ကငွကကကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကကကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပပနလ်ည်ကပးဆပ်

ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(ပမန်မာ့လယ်ယာဖံွ ဖ့ဖိ းုကရး

ဘဏ်/ 

ပမနမ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်) 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလရှ

ည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်

တစ်နှစန်ှင့်အ

ထက် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

သမဝါယမကချးကငွ 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလရှ

ည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

က် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလရှ

ည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

က် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကအကသးစားကခ

ျေးကငွဝန်ကဆာင်မှု

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလရှ

ည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

က် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်ရိှ

သည် 

မရှိပါ 

အဖွဲ့အလုိကက်ငွစု/ 

ကငွကချးအစီအစဉ် 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလရှ

ည်ကချးကငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

က် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ကငွကချးကပးသူ 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 



 

 

ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပပနလ်ည်ကပးဆပ်

ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျေား 

ကငွကာလရှ

ည်ကချးကငွ 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

က် 

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

အကပါင်ဆုိင် 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလရှ

ည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

က် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

မိတ်ကဆွနှင့်ကဆွမျ ို းများ 

ကာလတုိကချး

ကငွ 

ကာလလတ်ကချး

ကငွကာလရှ

ည်ကချးကငွ 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လမှတစ်နှစထိ်
 
တစ်နှစန်ှင့်အထ

က် 

အတုိးမ့ဲ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လုိအပ်သည် 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ စိုကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

မဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိငု်သအူုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှုကပးကသာအဖဲွ့မျေား။ 

မှတ်ချေက်။။ပမနမ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချေက်အရကာလတိုကချေးကငွဆုိသည်မှာအနည်းဆံုးတစ်ရက်မှအမျေားဆံုးတစ်နှစ်အ

ထိ၊ကာလလတ်ကချေးကငွဆုိသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ကာလရှည်ကချေးကငွဆုိသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟုသတ်မှတ်ထားပါသည်။

အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ရှည်ကကာစွာကချေးကပးကသာကချေးကငွမျေားရိှခ့ဲကသာကာလရှည်ကချေးကငွတွင်သာထည့်သွင်းကပးရန်ပဖစ်

ပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကချေးကငွဝန်ကဆာင်မှုမျေားရရိှကသာ်လည်း လုပ်ငန်းမျေား အချေနိ်မီမရရိှပခင်းမျေားရိှသည်။ကချေးကငွမျေားကုိ 

စိုကပ်ျေ ို းရန်အတွက်လည်းကကာင်း ၊ စားဝတ်ကနကရးအတွက်လည်းအသံုးပပုကကသည်။ စိုက်ပျေ ို းကရးဘဏ်မှ ကငွကချေးရာတွင် 

ပံုစ)ံ၇) ရိှမှသာ ကချေးယူနုိင်သည်။ 

 (စ)  ပတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစမ်ျေားစီမံခန့် ခွမဲှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့် ခွမဲှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်စီမံခန့် ခွမဲှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲမျေား 

အကပခအကန အခက်အခ ဲ

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါကကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါကကပဖရန်မလုိ။)) 



 

 

အကပခအကန အခက်အခ ဲ

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါကကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါကကပဖရန်မလုိ။)) 

ကပမဆီကသဇာအကပခအကန ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ဖျေက်ပုိးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချေုပ်မှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ကရအရင်းအပမစ် ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ငါးမျေ ို းကွဲမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို းကဲွမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစမံီခန့်ခွမဲှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား အခက်အခဲရိှကသာ်လည်း ကဘးအန္တရာယ် ရိှမှု 

အသင့်အတင့်သာရိှကကကာင်း ကတွ့ရိှရသည်။ 

 

 (ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကပမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးကပမာက်မှု ကျေား မ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၈ ၁၂  

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၃၉ ၄၃  

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၆၁ ၇၇  

အထက်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ ၉၂ ၁၃၁  

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ်အဆင့်ရှိသူဦးကရ ၁၉ ၂၅  

ရင်းပမစ ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယားကုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရးဝန်ကကီးဌာနမှ 

အသိအမှတ်ပပုထားကသာအတန်းပညာတက်ကရာက်ဖပီး/တက်ကရာက်ဆဲသူများကိုသာပဖည့သွ်င်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ကဖာ်ပပပါ 

အချေက်နှင့်ကိုက်ညီချေင်းမရိှခ့ဲကသာ် ဇယားတွင်ပဖည့်သွင်းပခင်းမရိှဘဲ ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်တွင်သာ မှတ်ချေက်အကနပဖင့် 

ကဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာမပီးကပမာက်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦးတစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူကလ့လာခဲက့သာ 

ကနာက်ဆံုးပညာကရးအဆင့်/ အကပခအကနကုိဆုိလုိပါသည်။ဥပမာ - ယခုစာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌမတန်း (Grade 

8)တွင်ပညာသင်ကကားကနသည်ပါက“အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်လည်းကကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွင် 

ပညာသင်ကကားကနပါက(သ့ုိမဟုတ်)ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-ဘုန်းကကီးကကျောင်းထွက်)ရိှသည်ဆုိပါက 

“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။“ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ပညာကရး (ဘက-ကကျောင်း)”ကို ဆည်းပူးခ့ဲ၊ 

ဆည်းပူးဆဲပဖစ်ပါက သက်ဆုိင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အလုိက ် ထည့်သွင်းရပါမည်။ စတုတ္ထတန်း(Grade4) 



 

 

ကအာင်ပမင်မပီးအလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင်ကကားပခင်းမရိှပါက“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။

အကပခခံပညာမူလတန်းပညာကိုသင်ယူမပီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ်ကုိကကျော်လွန်မပီးပဖစ်ကသာ်လည်းစာလံုးဝမတတ်ပါက“စာမတတ်

သူဦးကရ”တွင်သာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။    ။မူလတန်းအဆင့်နှင့်အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရမျေားပပားမပီး အထကတ်န်းနှင့် 

တက္ကသုိလ်ဦးကရမှာနည်းကကကာင်း ကတွ့ရသည်။ 

 

 

 

(ဆ-၂) ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား မ ကပါင်း 

မူလတန်း ၃၃ ၄၂ ၃၃ 

အလယ်တန်း ၃၉ ၄၃ ၃၉ 

အထက်တန်း ၆၁ ၇၇ ၆၁ 

တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ် ၉၂ ၁၃၁ ၉၂ 

ရင်းပမစ ်… (၁) ကကျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယားကုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ကထာင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရးဝန်ကကီးဌာနမှ 

အသိအမှတ်ပပုထားကသာစာသင်ကကျာင်းများ၊ တက္ကသုိလ်ကကာလိပ်များတွင် ပညာတက်ကရာက်ကနသူများကုိသာ 

ပဖည့သွ်င်းရန်ပဖစ်ပါသည်။၄င်းအပပင်“ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ပညာကရး”ကိုသင်ယူဆည်းပူးကနကသာကကျောင်းသူ/သားမျေားကိုအကပ

ြေခံပညာဦးစီးဌာနမှသတ်မှတ်ထားကသာပညာကရးစနစ်/အဆင့်သတ်မှတ်ချေက်မျေားနှင့်အညီသတ်မှတ်ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသ

ည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် လက်ရိှကကျောင်းတတ်ကနကကသည်မှာ မူလတန်းအဆင့် နှင့်အလယ်တန်းမျေားပခင်း၊ 

အထက်တန်း အဆင့် အသင့်အတင့် နှင့်တက္ကသုိလ်ကကာလိပ်အဆင့်မာှ အနည်းငယ်သာရိှကကကာင်း ကလလ့ာကတွ့ ရိှရပါသည်။ 

 (ဆ-၃) စာသင်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

အကကကာင်းအရာ ကကျောင်းအဆင့် 

က။ကကျာင်းအဆင့် 
မူလတန်းမူလွန်အလယ်တန်း(ခဲွ) အလယ်တန်း 
အထက်တန်း(ခဲွ) အထက်တန်း 

ခ။ရွာမှအကွာအကဝး (မုိင်) 

၀မှ၁မုိင် 
၁မုိင်မှ၃မုိင် 
၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင် 
၂၀မုိင်အထက် 



 

 

အကကကာင်းအရာ ကကျောင်းအဆင့် 

ဂ။သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု ကပခလျင်စက်ဘီးဆုိင်ကယ်ကား 

ဃ။စာသင်ကကျာင်း၏စုစုကပါင်းကကမ်းခင်းဧရိယာ 
(စတုရန်းကပ)* 

 

င။အမိုး၊နံရံ၊အခင်းအရည်အကသွး ကကာင်းသင့်ညံ့ 

စ။ကကျာင်းသံုးပရိကဘာဂလံုကလာက်မှု 
လံုကလာက်မှုရှိသည် 
မလံုကလာက်ပါ 

ဆ။ကကျာင်းအိမ်သာအကပခအကန 
ကကာင်းသင့် 
ညံ့မရှိ 

စျေ။ကကျာင်းအာဟာရတုိက်ကကျွးမှု 
တုိကက်ကျွးမှုရှိသည် 
တုိကက်ကျွးမှုမရှိပါ 

ဇ။ကကျာင်းဆရာ/မဦးကရ  ကျေား မ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၁၂ ၅ ၁၇ 

ကကျးရွာခန့်    

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချေက်။။ကကျေးရွာတွင်စာသင်ကကျောင်းမရိှပါက (က၊ခ၊ဂ) ကိုသာကပဖဆုိရပါမည်။စာသင်ကကျောင်း၏စုစုကပါင်းကကမ်းခင်းဧရိယာ 

(စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) 

သည်စာသင်ကကျောင်းတစ်ကကျောင်းအတွင်းရိှကကျောင်းအကဆာက်အဦအားလံုး၏စုစုကပါင်းဧရိယာကုိဆုိလုိသည်။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျောင်းအမ်ိသာအကပခအကနမှာ အသင့်အတင့်ရိှမပီး အာဟာရတုိက်ကကျွးမှုလည်းရိှပါသည်။ 

ကကျောင်းဆရာမလုိအပ်ပါသည်။ 

 

(ဆ-၄) ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်ပပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရးအခက်အခနှဲင့်ပပဿနာမျေား 

အခက်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေက် 

ကကျာင်းဆရာ/မရရှိနိုင်မှု လံုကလာက်မလံုကလာက် 

တပည့် - ဆရာအချ ို း ၄၀: ၁ကအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလတန်းပညာကကျာင်းထွက်နှုနး် မရှိနည်းလတ်များ 

မသန်စွမ်းသူများအတွက်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိမရှိ 

ကကျာင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာကရးကိရိယာ လံုကလာက်မလံုကလာက် 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွက်ကကျောင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု ပမင့်အသင့်အတင့် 

ကကျောင်းအားကစားဆုိင်ရာပစ္စည်းမျေားလက်လှမ်းမီမှု မရှိနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ ကကာင်းသင့်ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကကကာင့်ပျေက်စီးပခင်း မရှိနည်းလတ်များ 



 

 

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျောင်းတွင်းရိှဆရာ /ဆရာမ နည်းပါးကကကာင်းကတွ့ရပါသည်။  

 

(ဇ)   ကျေန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစမ်ျေားကသာကရာဂါမျေား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစပွ်ားမှု 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းကလျှာ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ ကသွးလွန်တုပက်ကွး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၄ အသက်ရှူလမ်းကကကာင်းကူးစက်ကရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်ကူးစက်နုိင်ကသာကရာဂါများ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ဆီးချ ို  ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ ကသွးတုိး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊စ)ီ ပမင့်နိမ့်မရိှ 

၁၀ အာဟာရချ ို ့တ့ဲမှု ပမင့်နိမ့်မရိှ 

၁၁ အပခားကူးစက်နိငု်ကသာကရာဂါများ ပမင့်နိမ့်မရိှ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု (၂) ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။စားကသာက်ကနထုိင်မှုပံုစကံကကာင့် ဆီးချေ ို နှင့်ကသးွတုိးပဖစက်ကကာင်း ကတွ့ရပါသည်။ မသန့်ရှင်းကသာ 

ကသာက်သံုးကရ ကသာက်သံုးမှုကကကာင့် ဝမ်းပျေက်ဝမ်းကလျောမျေား ပဖစ်ကကကာင်းကတွ့ရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှု 

စ

ဉ် 

ကာကွယ်ကဆးထုိးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမနှ်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆတ်ုကရာဂါ   

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ကကက်ညှာ၊ကမးခုိင်နှင့်အသည်းကရာင်အသားဝါ   

၃ ပုိလီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးခုိင် (ကုိယ်ဝန်ကဆာင်ကာလအတွင်း)   

၅ ဝကသ်က်ကရာဂါ   

၆ အပခားစုကပါင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှု   

၇ အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှု (အရပ်အပမင့်၊အကလးချနိ်၊လက်ကမာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ်   



 

 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ (၂) ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။။ နှစ်စဉ်ကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှုမျေားပပုလုပ်ပါသည်။ 

(ဇ-၃)  ကျေန်းမာကရးအကထာက်အပ့ံမျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျေန်းမာကရးအကထာက်အပ့ံနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

ကျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအကာွအကဝး (မုိင်) အခန်း/ကုတင်လံုကလာက်မှု 

ကကျးလက်ကျန်းမာကရးဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

တုိကန်ယ်ကဆးရံု 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ဖမို ့နယ်ကဆးရံု 

၀မှ၁မုိင် 

၁မုိင်မှ၃မုိင် 

၃မုိင်မှ၅မုိင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ကဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆုိင်ရိှသည် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆုိင်မရှိပါ 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးများကိုစနစ်တ

ကျသုိကလာှင်ထားသည် 

 

ကဆးဆုိင်တွင်ကဆးဝါးများကိုစနစ်တ

ကျသုိကလာှင်ထားပခင်းမရှပိါ 

ရင်းပမစ ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ (၂) ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးကဆးကပးခန်းမရိှပါ။ 

 

(စျေ)    ကရနှင့်ပတ်ဝန်းကျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာက်သံုးကရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရရရိှနိုင်မှု 



 

 

ကရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးပပုကသာ 

အိမ်ကထာင်စ ု

ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တကျေ စမ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားမှု 

ရိှပါက “ရိှ”၊ မရိှပါက 

“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာက်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆုိ ထားပါက ကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ပါက ကပဖရန်မလုိ) 

ကသာက်သံုးကရ ရရှိ 

နုိင်မှုနှင့် လံုကလာက် မှု 

အကပခအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါက ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုးကို 

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း  ရှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စက်တပ် 
၂၂ ရှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တံုကင် 
၁၁၃ ရှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              
 မုိး               
 ကဆာင်း        

မုိးကရ 

သုိကလာှင်ကန်  
 ရှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့ 

ကနွ              
 မုိး               
ကဆာင်း        

ပမစ/်ကချာင်းကရ  ရှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့ 
ကနွ              
 မုိး               
ကဆာင်း        

ကရကန်  ရှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့ 
 ကနွ              
 မုိး               
ကဆာင်း        

စိမ့်စမ်းကရ  ရှိ        မရှိ ကကာင်း  သင့်  ညံ့ 

 ကနွ              
 မုိး               
ကဆာင်း        

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ (၃) 

ကကျေးရွာသယံဇာတပပကပမပံု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။  ။ကသာက်သံုးကရရရိှမှုအကနပဖင့် ကကျေးရွာတွင်လံုကလာက်မှု ရိှပါသည်။ 

 

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိမ်သာအမျေ ို းအစားနှင့်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမ်သာအမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ကရဆဲွအိမ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာ ၇၁ 



 

 

သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမ်သာအမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မသန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ  

တွင်းမရှိအိမ်သာ ၂၉ 

အိမ်သာမရှိ  

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊ (၃) 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။ ယင်လံုအိမ်သာလံုကလာက်စွာ အသံုးပပုနုိင်ကကကာင်းကလလ့ာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ည)   ကျေား −  မကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျေား − မကရးရာ 

# 
ကကျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့မဖိုးကစကရးအတွက်အမျေ ို းသမီးမျေား၏ 
စွမ်းကဆာင်ရည်ပမင့်ှသင့်ကသာအချေက်မျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တက်ကရာက်သူ
မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခကုိုကရွးကပး
ပါရန ်

၁ 
ကကျေးရွာစီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို းသမီးမျေားတက် ကစွာပါ 
ဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ကကျေးရွာဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့်အဖွဲ့အစည်းမျေားတွင်အမျေ ို း
သမီးမျေားတက် ကစွာပါဝင်ကဆာင်ရွက်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခ့ဲကသာနှစ်အတွင်းကကျေးရွာအတွင်းရိှမိန်းကကလးမျေား/ 
အမျေ ို းသမီးမျေားအား သံသယပဖစ်ဖွယ်အကကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) 
တုိင်ကကားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေ ို းသမီးကရးရာအကကမး်ဖက်မှုမျေားအတွက်ဥပကေနှင့်တရားမ
ျှတမှုဆုိင်ရာမျေားအတွက်လူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျေ ို းသမီးမျေားသတင်းအချေက်အလက်နှင့်သင်တန်းမျေားလက်
လှမ်းမီမှု (ဥပမာ- စိုကပ်ျေ ို းကရးဆုိင်ရာ တိုးချေဲ့ပညာကပး 
ဝနက်ဆာင်မှုမျေား၊အိမ်တွင်းမှုသက်ကမးွသင်တန်းမျေား၊ကဘးအန္တ 
ရာယ်ကကိုတင်ပပင်ဆင်မှုနှင့်အသိအပမင်ပမှင့်တင်ပခင်းမျေား) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှုမျေားလက်လှမ်း
မီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စိုကပ်ျေ ို းကရးနှင့်စိုက်ပျေ ို းကရးမဟုတ်ကသာကဏ္ဍမျေားတွင်အမျေ ို း 
သားနှင့်အမျေ ို းသမီးမျေားအတွက်တူညီကသာအလုပ်အကုိင်အခွင့်
အလမ်းမျေား 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်ကထာင်စု (သ့ုိ) ကကျေးရွာထက်ကကျော်လွန်၍ အမျေ ို းသမီးမျေား 
၏ ဦးကဆာင်လှုပ်ရှားမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းပမစ ်(၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။     ။ ကကျေးရွာတွင်စီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို းသားမျေားဦးကဆာင်ကနမပီးဖံွ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် အမျေ ို း 

သမီးမျေား ပါဝင်မှုရိှကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 



 

 

 

 

(ဋ)     အကပခခံအကဆာက်အဦမျေားအကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကကျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) ကကျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကပခအကန 

လမ်းအမျေ ို းအစား 
အမျေ ို းအစာ

း 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲက့သာနှစ ်

ရာသီအလုိက်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကကာင့် 

ပျေက်စီးမှုရိှပါ

ကကဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

ရိှမရိှ 

ချေဉ်းကပ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

 

ရွာချေင်းဆက်လမ်

း 

၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။။ကပမသားလမ်း - ၁၊ကကျောက်ခင်းလမ်း - ၂၊ကကျောက်ကချောလမ်း - ၃၊ကွန်ကရစ်လမ်း - ၄၊ကတ္တရာလမ်း - ၅ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာအတွင်းရိှလမ်းမှာ ကပမသားလမ်းပဖစ်၍ ကကာင်းမွန်ကသာအဆင့်သ့ုိမကရာက်ရိှကသးပါ။ 

 

(ဋ-၂)   ကကျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) ကကျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအကပခအကန 

တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်

) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာက် 

ခဲက့သာနှစ် 

ရာသီအလုိက် 

သံုးစွဲနိုင်မှု 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကကာင့် 

ပျေက်စီးမှုရိှပါ

ကကဖာ်ပပရန် 



 

 

တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်

) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာက် 

ခဲက့သာနှစ် 

ရာသီအလုိက် 

သံုးစွဲနိုင်မှု 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကကာင့် 

ပျေက်စီးမှုရိှပါ

ကကဖာ်ပပရန် 

ဆိပ်ခတံံတား - 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကွန်ကရစ်တံ

တား 
 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 
 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကကိုးတံတား - 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား - 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကရ ပန်  

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ကရကကျာ် - 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်လံုး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် ကရ ပနသ်ာရိှမပီး တစ်နှစ်ပတ်လံုး အသံုးပပုကကကာင်းကတွ့ရိှရသည်။ 

 

(ဋ-၃)  ကရကကကာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကကကာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးမပပုပါက အကွာအကဝး (မုိင်) အကွက်ကအာက်ရိှ 

အသံုးမပပုပါအကွက်တွင်ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အကွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလုိက်သံုးစွဲနိုင်မှု 



 

 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အကွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလုိက်သံုးစွဲနိုင်မှု 

ပမစက်ကကာင်း 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသံုးမပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစပ်တ်

လံုး 

ပင်လယ်ကရကကကာင်း 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသံုးမပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

အပခား 

ကချာင်း၊ကပမာင်း၊ )

(အင်း၊အိုင် 

၀မှ၁၀မုိင် 

၁၁မှ၂၀မုိင် 

၂၁မှ၅၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 

အသံုးမပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစပ်တ်လံုး 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စက်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။။ ကရကကကာင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးအသံုးမပပုကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့်ဝနက်ဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ို း

အစား 

ကလ၊ှသ

မ္ဘာန် 

စက်

ကလ ှ

စက်

ဘီး 

ကမာ်ကတာ်

ဆုိင်ကယ် 

သံုးဘီးဆုိ

င်ကယ် 

ကထာ်လာ

ဂျေ ီ
ကား ပမင်းလှည်း နွားလှည်း 

အကရအတွက်   ၅၁ ၄၈ ၃ ၁   ၄၅ 

ရင်းပမစ…်အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် စက်ဘီးနှင့ ်ကမာ်ကတာ်ဆုိင်ကယ်မျေားကုိအမျေားဆံုး အသံုးပပုကကပါသည်။ 

(ဌ)  လျှပ်စစမီ်းရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစမီ်းရရိှမှုအကပခအကန 

ရင်းပမစ ် အိမ်ကထာင်စု 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ် အခက်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားလုိင်း   ကကာင်းသင့်ည့ံမကပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဆုိလာစနစ်  ၁၆၅  ကကာင်းသင့်ညံ့မကပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စစ်   ကကာင်းသင့်ည့ံမကပဖဆုိ ရှိမရှိ 



 

 

ရင်းပမစ ် အိမ်ကထာင်စု 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ် အခက်အခ ဲ

 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျင်   ကကာင်းသင့်ညံ့မကပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ကလစွမ်းအင်   ကကာင်းသင့်ည့ံမကပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ   ကကာင်းသင့်ည့ံမကပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

အမျ ို းအမည်ခွပဲခားကဖာ်ပပ 

ပခင်းမပပုနိုင်ကသာလျှပ်စစ်ဓာ

တ်အားကပးစနစ် 

၃၄      ကကာင်းသင့်ညံ့မကပဖဆုိ
 

ရှိမရှိ 

လျှပ်စစမီ်းအသံုးမပပုနုိင်ကသ

ာ 
    

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင်အမျေားစုမှာ မဟာဓာတ်အားလုိင်းကို သံုးစွဲပခင်းနှင့် ဆုိလာပပားမျေားပဖင့် မီးရရိှမှုကို 

အသံုးပပုကနကကကာင်း ကတွ့ရိှရသည်။ 

 

 

(ဍ)  ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်ဆုိင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်နည်းပညာအကပခအကန 

စဉ ် ဖုန်း ကရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာနက်လက်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် ၅၅ ၂၃ ၂၅ ၆  

ရင်းပမစ…် အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။     ။ ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်နည်းပညာမျေားလက်လှမ်းမီှမှုရိှကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

(ဎ)  ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့မဖိုးကရးအကပခအကန 

 ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝနက်ဆာင်မှု 

လူငယ်များအနားယူအပန်းကပဖရန်ကနရာများကပျာ်ပဲွရွှေင်ပဲွများရိှပခ

င်း 
ရှိမရှိမကပဖဆုိပါ 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု ကကာင်းသင့်ညံ့မကပဖဆုိပါ 



 

 

 ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝနက်ဆာင်မှု 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု ကကာင်းသင့်ညံ့မကပဖဆုိပါ 

အားကစားနှင့်ကာယကလ့ကျင့်ခန်းများပပုလုပ်ရန်ကနရာနှင့်အက

ောက်အကူပပုပစ္စည်းများရိှပခင်း 
ကကာင်းသင့်ည့ံမကပဖဆုိပါ 

ဖံွ့ဖဖိုးကရးလုပ်ငန်းများတွင်ပါဝင်မှု ကကာင်းသင့်ညံ့မကပဖဆုိပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထံုးစံများနှင့်ယဉ်ကကျးမှုအကမွအနှစ်များထိန်းသိမ်းက

ောင့်ကရှာက်ပခင်းတွင်ပါဝင်မှု 
မရှိနည်းများ 

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကိယ်ုတိုင်ကလ့လာသင်ယူနိငု်မည့်ကနရာ

များ၊လူငယ်ရိပ်သာများ၊စာကကည့်တိုက်များစသည်တ့ုိတွင်ဝင်ကရ

ာက်ကလ့လာသင်ယူနိငု်ပခင်း 

ရှိမရှိမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။      ။ ကကျေးရွာတွင် လူမှုကရး၊သာကရး၊နာကရး၊ဖံွ့မဖိုးကရးကဏ္ဍမျေားတွင် လူငယ်မျေားအသင့်အတင့် ပါဝင် 

ကနကကကာင်း ကတွ့ရသည်။ 

 

(ဏ)  ကကျေးရွာတည်မငိမ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလံုခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခုံကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလံုခခုံကရး၊ဝနက်ဆာင်မှုအကထာက်အကူမျေားအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဝနက်ဆာင်မှုမျေား ကျေား မ 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်မျော

း၊ကကကးနန်းလုိင်း၊အင်တာနက်လုိင်း၊ရုပ်ပမင်

သံကကားလုိင်း၊ကရေီယုိလုိင်းစကသာဆက်သွယ်

ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်ပဖန့်ကဝပခင်းဆုိ

င်ရာအကထာက်အကူပပုအကဆာက်အဦမျေားရိှပ

ြင်းနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေားကုိရရိှ

နုိင်ပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ 

ချေကရးအစီအစဉ် 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

ဆုိင်ကလုန်း (သ့ုိ) အကရးကပါ်အကပခအကန 

အကာအကွယ်မျေားနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ

က်ရဲဘက်ဆုိင်ရာမျေားမှဝန်ကဆာင်မှုကပးပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

မီးကဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်ပခင်းဆုိင်ရာဝန ်

ကဆာင်မှုမျေားနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 



 

 

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။    ။ လံုခခုံကရးဆုိင်ရာလက်လှမ်းမီှမှုအသင့်တင့်ရိှကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအက

ေ 

လူကုနက်ူးမှု ခိးုမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစွဲမှု အကကမ်းဖက်မှု 

စိုးရိမ်ရသည်သာမ

န်        

မရိှ             

စိုးရိမ်ရသည်သာမ

န်        

မရိှ             

စိုးရိမ်ရသည်သာမ

န်        

မရိှ            

စိုးရိမ်ရသည်သာမ

န်        

မရိှ            

ရင်းပမစ…် ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

ကလလ့ာကတွ့ရိှချေက်။။ မှုခင်းဆုိင်ရာပဖစ်ပွားမှုမျေားမရိှကကကာင်းကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 



 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ၃ 

ကကျေးရွာဖံွ မ့ဖိုးကရးဗျေ ဟာတည်ကဆာက်မှုဇယား 

စဉ် ပပဿနာ အကကကာငး်ရငး် 
အကပခအကနကကာင်

း မျေား 

အဟန့်အတာ

းနှင့်စိန်ကခါ်

မှု 

ကပဖရှင်းမည့်နည်း

လမး်မျေား 

အဆိပုပုစီမံချေက်နှင့်လုပ်ငန်

းမျေား 

၁။ 
ကကျးရွာကုန်ထတု် 

လမး် 

ကုန်ထုတ်လမး်မကကီး

ပဖစ်သည့်အတွက် 

ကုန်ထုတ်ပခင်းလွယ်

ကူပခငး် 

လူအားလုပ်အားက

ေးနိုငပ်ခငး် 
ကငွကကကး 

ကကျးလက်ဦးစီးဌာ

နသို့ တငပ်ပပခငး် 

ကကျးရွာလမး်မကကီး 

ပျက်စီးယိုယွငး်ကနပခင်းကက

ြောင့် ပပန်လည် 

ပပုပပင်လုိပခငး် 

၂။ ကကျာငး်ခခံစည်းရိုး 

ကာရံပခငး် 

ပညာကရးကကျာငး် 

လုခံခုံမှု 

အားနညး်ပခငး် 

လုပ်အား -ကငွကကကး 

ကကျးလက်ဦးစီး 

ဌာနသ့ုိ 

တငပ်ပနိုငပ်ခငး် 

ခခံစည်းရိုးပျက်စီး 

ယုိယွင်းကနပခင်းကကကာင့် 

ပပန်လည် ပပုပပင်လိပုခငး် 

၃။ လျှပ်စစ်မီးသုံးစွဲပခငး် 
မီးကကိုးနှင့မ်ီးတိုငမ်ျား 

လုကံလာက်မှု မရိှပခင်း 

လျှပ်စစ်မီးပဖန့်ကဝမှု 

ရိှကနပခင်း 
-ကငွကကကး 

ကကျာက်ကရာကပမ 

လမး်ခငး်ပခင်း 

လျှပ်စစ်မီးလုကံလာက်မှုရရှ

ိကစရန် 

၄။ ကကျးလက်စာကကည့်

တိုက်ရရိှကရး 

စာကကည့်တိုက် 

မရိှပခင်းကကကာင့် 

စာဖတ်အား 

နညး်ပခင်း၊ ဗဟုသုတ 

အားနညး်ပခငး် 

လုပ်အား -ကငွကကကး 

ကကျးလက်ဦးစီး 

ဌာနသ့ုိ 

တငပ်ပနိုငပ်ခငး် 

စာကကည့်တိုက်ရရိှရန် 

 ကတာငး်ခံပခငး် 

 

 


